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Legislativni ramec

Zakon €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpist stanovi v § 9 pravidla a legislativni
rdmec pro vydavani dlouhodobych zaméri smérodatnych pro dalsi vyvoj vzdélavaci
soustavy.

Na tyto dokumenty se pak vztahuje také vyhlaska MSMT €. 15/2005 sb. (novelizovana
vyhlaskami 225/2009 Sb. a 195/2012 Sb.), ktera konkretizuje obsah, strukturu,
harmonogram vyhodnoceni, doplnéni, projednani a schvaleni dvou zakladnich dokumentu:
Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a
Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v kraji.

Oba dokumenty jsou vydavany na obdobi ¢tyr let, pficemz druhy zmifovany dokument je
navazujicim a je tedy vyddvam s ro¢nim zpozdénim. Dlouhodobé zaméry jsou pak postupné
dopliiovany dalsimi strategickymi dokumenty, jeZ reaguji na aktudlni potieby a ménici se
situaci v Ceském Skolstvi.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi
2015-2020 je koncepcni dokument, ktery vychazi z fady dokumentu vztahujicich se

k terminlim zaméstnanost, rozvoj lidskych zdroju, socidlnéekonomicky rozvoj, udrzitelny
rozvoj, spole¢né evropské cile ve vzdélani, vyroéni zpravy CSI, statni rozpocet a dalsi.

Z naseho Uhlu pohledu se jevi podstatné ¢asti vénované tendencim v regionalnim zakladnim
Skolstvi, tedy potreba pripadného vyreseni nedostacujicich kapacit skol v disledku rostouci
demografické kiivky, potfeba zkvalitnit Grovenr vyuky na 2. stupni ZS a zavedeni tzv.
karierniho systému, ktery by mél prispét k posileni postaveni ucitell v ¢eské spole¢nosti.

S prioritni oblasti Cislo jedna velmi Gzce souvisi v sou¢asnosti nejdiskutované;jsi dokument
MSMT Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018, ktery vzhledem k nasim
podminkam definuje nékolik zakladnich témat — zajiSténi rovnych pfilezitosti ve vzdélani pro
vsechny, vymezeni role poradenskych zafizeni, mechanismy sledovani a evidence zaku
vzdélavanych v inkluzivnim prostfedi a prevenci pred¢asnych odchodi ze vzdélavani.

V roce 2014 byla prijata Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, jejiz hlavni cile smértuji
k rozvijeni kompetenci zakl v oblasti prace s informacemi a zavadéni novych metod
vzdélavani zalozenych na modernich digitalnich technologiich.

V roce 2016 vchazi v platnost Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
ve Zlinském kraji 2016, ktery prosel fadou pfipominkovych a pozménovacich fizeni. Jeho
struktura je velmi podobna zaméru 2012, ale jedna se o mnohem podrobnéjsi a
strukturované;si dokument.

Z hlediska potreb nasi prace definuje nasledujici opatreni:

Vytvéaret a vyuzivat vlastni evaluacni systémy pro komplexni evaluaci skol

Vytvaret vhodné podminky pro rozvijeni kompetenci zakd (zaméreni na podnikavost,
iniciativu, kreativitu, ¢tenarskou a matematickou gramotnost)

Rozvijet a zkvalitfiovat sluzby skolskych poradenskych zafizeni

Zkvalitnit kariérové poradenstvi




Specidlné pro zakladni vzdélavani

Prostfednictvim rozvoje profesnich kvalit pedagogl zvySovat kvalitu Skoly (véetné evaluace)
Podporovat a zvySovat profesionalitu vedeni Skol

Zvy$ovat kvalitu vzdélavani na 2. stupni ZS

Vytvaret podminky pro zlepSeni Zivotniho stylu Zaku



Dlouhodobé cile Skoly:
1. Vytvaret pozitivni Skolni prostredi — porozumét si navzajem.
Motto: Chovame se k sobé s Uctou, vyZzadujeme vzajemnou slusnost, dospéli a déti
jsou partnefi.

2. Zdravé ucit - porozumét potiebé vzdélavat se.
Motto: Bereme ohled na miru zakovych schopnosti. Nedélame z déti zivé
encyklopedie- vytvarime v Zacich schopnosti (kompetence) uzite¢né ve skutecném
Zivoté. Zaci jiz ve $kole prakticky vyuZivaji, co se naucili.

3. Vychovavat détskou osobnost a porozumét ji.
Motto: Zajima nas, jaky Clovék vyroste z naseho Zaka, nejen co vSechno bude znat a
umét.

4. Integrovat — porozumét vzdélavani.
Motto: Vénujeme se détem s potfebou podpuirnych opatfeni, napravujeme poruchy
uceni, ale nikoho neizolujeme, ucime tolerantnosti a schopnosti spolupracovat.

5. Vytvaret informacni prostifedi — porozumét praci s informacemi.
Motto: Nebiflujeme, ale u¢ime, kde informace vyhledat a jak je pouzit. Mame a stale
zdokonalujeme primérené technické vybaveni.

6. Sportovat a poradat ozdravné pobyty — porozumét prirodé i sobé.
Motto: Plaveme, bruslime, lyZujeme.... Pfi sportu se poznavame i jinak nez ve skole.

7. Mit partnery v zahranici - porozumét nasemu postaveni v Evropé.
Motto: Poradame zahranicni zajezdy, vymeénné ndavstévy, besedy a setkani.
Zdlraznujeme vyuku cizich jazykda.

8. Porozumét pojmu demokracie.
Motto: Spojujeme vékové skupiny, u¢ime zaky mluvit pred lidmi, podporujeme
¢innost skolniho parlamentu.

9. Mit preventivni program — porozumét nebezpedi ulice.
Motto: Organizujeme besedy pro déti i ucitele, rozsifujeme ¢innost skolniho
poradenského pracovisté. Zajemcim zprostfedkujeme porady s odborniky.

10. Komunikovat s verejnosti — porozumét si s partnery skoly.
Motto: Vyzyvame rodice, aby se vyjadrovali k déni ve Skole. Snazime se maximalné
informovat o déni ve skole, prednasime, publikujeme, aktualizujeme webové stranky.
Vitdme odezvu okoli.

11. Vytvaret podminky pro dalsi vzdélavani.
Motto: Chapeme nutnost celozivotniho uceni. Motivujeme zaky i zaméstnance
k dalSimu vzdélavani.



SWOT analyza

Silné stranky

tradicn¢ dobré jméno a postaveni skoly
jako vyznamné¢ instituce mésta
stabilni z&jem o Skolu (4 -5 tfid

V ro¢niku)

spoluprace se partnerskymi institucemi
BK Kroméfiz a Zdravého mésta
Krométiz

spoluprace se stfednimi Skolami a
matefskymi Skolami — ndvaznost ve
vzdélavacim procesu

dobra spoluprace s rodici (jejich
zastupci v Radé Skoly a SdruZeni
rodi¢t), informovanost rodict o Skole
uspésna prezentace Skoly na vefejnosti
(projekty, akce pro rodice a vefejnost,
vystoupeni $kolniho divadelniho a
loutkatského souboru, koncerty, web,
¢asopis, novinové ¢lanky)

vyuZziti prostor Skoly pro potieby
komunity — sportovni areal,t€locvicny
dobré¢ klima skoly

neustale se zlepSujici technické a
materialni vybaveni

Skolni stravovani

flexibilni SVP odpovidajici sou¢asnym
trendim vyuky

IT vybaveni

stabilni sbor kvalifikovanych
pracovnikil

strukturované vedeni $koly, rozdéleni
kompetenci mezi ¢leny pedagogického
shoru

kvalitni préace tfidnich uciteld
efektivné pracujici Skolni poradenské
pracovisté

uspésnost zakl v piijimacich fizenich
na stfedni Skoly.

uspésnost zakd v souteézich a
olympiadach na vsSech trovnich
vyvazeny systém projektovych dni a
tydni s vyuzitim rdznych metod a
forem uceni, rozvijeni kompetenci
zak, jejich dovednosti a postoju
pestra nabidka nadstandartnich akci
dopliujicich vyuku

Slabé stranky

e kapacita Skoly - soucasna velka
naplnénost skoly — malo prostoru
pro budovani specidlnich uceben.

e kapacita skolni druziny a skolniho
Klubu — velky zajem rodi¢u o
umisténi deéti

e kapacita Skolni jidelny a zejména
mycky nadobi

e technické fesSeni Saten —
nevyhovujici hygienické normy

e zastaravani nékterych casti
Skolniho arealu (elektroinstalace,
rozvodné systémy, dveie)

e potieba stavebnich Gprav
vyzadujicich velké investice —
stfecha celého arealu, oblozeni
stén chodeb, hygienické prostory

e chybgjici relaxaéni zony

e tendence ke ,,starnuti ucitelského
sboru, velka feminizace
ucitelského kolektivu

e tendence nékterych pedagogi
Kk individualnimu postupu pii
feSeni problému, neochota ke
spolupréci a kolektivni
zodpovédnosti za chovani zakt

e neochota nékterych ¢lenti
ucitelského sboru dale se
vzdélavat a prizpusobovat
zménam

e n¢ktefi ucitelé malo vyuzivaji
prace v tymech, skupinach,
diskuse, zdbavné metody vyuky

e 7aci nosi do Skoly nezdravé
potraviny a napoje, velké procento
déti trpi obezitou.

e nedostatek pohybu u vétSiny déti,
zhorsujici se kvalita pohybovych
dovednosti

e 7aci sice maji vytvofené povédomi
0 spravnych zptisobech chovani,
ale neciti se dostate¢né
zodpovédni za své jednani -
chovaji se spravné pouze pod
dozorem



Prilezitosti

vyteSeni kapacitnich otdzek dostavbou
dalsi budovy pro Skolni druzinu a Satny
vyuziti financi ESF ke zkvalitnéni
estetického prosttedi Skoly a cilenou
implementaci etické vychovy s cilem
zvnitinit zasady etického chovani zaki
1 ucitelil

vyuziti dalSich moZnosti Cerpani
prostiedkli z ESF — dle aktuélnich
vyzev (vyuka jazykll novymi
metodami, inkluze, podpora
technického vzdélavani)

navazani trvalé spoluprace s novymi
subjekty v oblasti nadstandartni vyuky
— jazykové agentury, cestovni
kancelare apod.

hledani novych feSeni prodeje
odpovidajiciho sortimentu obcerstveni
pro zaky 1 dal$i pracovniky Skoly
zkvalitnéni spoluprace s partnerskymi
organizacemi (sportovni oddily,
umeélecké skoly, partnefi BK
Krométiz, stfedni Skoly)

vystavba novych byt a domt v okoli
Skoly - udrzeni dobrych
demografickych podminek do dalsich
let, stabilizace podminek pro
naplnénost skoly zéky

Hrozby

pretizeni kapacity Skoly na ukor
kvality vyuky (kvalita stravovani,
pocetné tridy, ruseni odbornych
pracoven)

opakujici se technické problémy
v n¢kterych Castech skoly

zuzeni finan¢nich prostredkt
(omezeni selektivni platové
politiky, aktualizace ucebnic a
pomtcek pro zéky a dalsi)
nedostatek financnich prostiedkt
na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki a ekonomického
personalu

naklady na udrzbu nového
technického a IT vybaveni
odchod velkého poctu
talentovanych zakl na viceleta
gymnazia.

zevSednéni aktivit, které se budou
opakovat

nedostatek novych podnéti k
realizaci novych aktivit

ohroZeni syndromem vyhoteni a
ztratou motivace

naruseni pozitivniho klimatu —
napt. zavazny uraz ve Skole

staly tlak na ucitele, rostouci
administrativa a mnoZstvi
zakonnych povinnosti a omezeni
zvysujici se pocet tzv.
problémovych zaka ve skole



Dilci cile pro jednotlivé oblasti:
1. Vychova

zajisténim pozitivniho klimatu ve Skole podpofit rozvoj komunikacnich a socialnich
dovednosti zak

velkou pozornost vénovat prevenci socidlné patologickych jev( a jejich projevl mezi
zaky

vést zaky k uvédomélému dodrZovani pravidel skolniho fadu, odpovédnosti za své
jedndni a k sebekazni

vést zaky k samostatnosti, ucit je utvaret si vlastni nazor, praci v tymu, individualni
odpovédnosti

ucinnou prevenci a dobrou spolupraci s rodi¢i zabranit vzniku neomluvené absence,
zameérit se také na zaky s problematicky omluvitelnou vysokou absenci

vychovavat Zaky ke zdravému Zivotnimu stylu ve vSech oblastech

vyuZivat Skolni fad jako ucinny ndstroj pro Upravu vzajemnych vztahl mezi Zaky,
jejich rodici a pedagogy

sjednotit se v pozadavcich na chovani zak(, disledné a jednotné postihovat kazenské
prestupky. VyuZivat k tomu celé hodnotici stupnice, dlsledné uplatiovat jeji kritéria.
Kromé opatreni k upevnéni kazné a hodnoceni chovani vyuZivat spolupréci s rodici,
policii, odborem socialni péce.

posilovat snahy o zavadéni a uplatnéni novych forem prace, nové, netradi¢ni
vybaveni u¢eben a organizacnich forem vyucovani

1.1. Eticka vychova

zamérit se na realizaci etické vychovy jednak jako samostatného predmétu, jednak
jako platformy, kterd prostupuje celym vychovnym procesem

podpofit snahy pedagogl o dalsi vzdélavani v této oblasti (dlouhodobé kurzy 40 a
250 hodin, vzdélani pro sborovnu) s cilem zapojit co nejvice pedagogl

postupné zakoupit dalsi pomlcky a ucebnice pro realizaci tohoto doplrikového
vzdélavaciho oboru

provézt adaptaci prostor malého télocvicného sdlku pro potreby realizace hodin
etické vychovy nebo hodin s jejimi prvky

Podniknout potfebné kroky pro ziskani ocenéni Eticka Skola stfibrného stupné

1. 2. Multikulturni vychova

v kazdodenni vychovné vzdélavaci ¢&innosti respektovat Umluvu o pravech ditéte
zabezpedit individualni pristup k détem ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi a
k prislusnikim narodnostnich a etnickych skupin, pozndvat jejich kulturu, jazyk a
kazdodenni Zivot

odmitat projevy rasismu, xenofobie a Sikanovéani, vést déti k vzajemné ucté a
toleranci (aktivity probihaji v rdmci vychovného zaméreni, v rdmci projektovych dnt a
v ramci etické vychovy)



2. Vyuka

soustavné usilovat o dosahovani optimalnich vychovné vzdélavacich vysledk( za
vyuZziti efektivnich forem prace, vhodnych vyuéovacich metod, alternativnich zpGsobu
prace a pozitivni motivace

zaméfit se na osvojeni a utvrzeni zdkladniho uciva, bez dlkladného zaziti uciva
nezatéZzovat zaky dalSimi naroky na védomosti

pti hodnoceni zak( vychdzet zejména z jejich vykonl béhem celého klasifikacniho
obdobi, vést Zaky k nutnosti systematické pfipravy

tézisté osvojeni a procvi¢eni uciva musi byt v rdmci prace zaka ve Skole béhem
vyucovani, snizit zatéZovani zak( a jejich rodi¢li domdci pfipravou

zaméfit se na utvareni a upevniovani zdkladnich pracovnich navyk( ve vsSech
pfedmétech a ¢innostech Zakd, zejména navyk(l na zvonéni, samostatnou ptipravu
zaku na jednotlivé vyucovaci hodiny, udrZovani poradku na lavicich a ve tfidé
analyzovat divody neprospéchu, zaméfit se na prevenci Skolni neuspésnosti

vytvaret podminky pro uplatfiovdani modernich a netradicnich metod prace
(projektové vyucovani, pocitacova a interaktivni vyuka, projektové dny)

aplikovat ovéfenou metodu ,ucime se navzajem*”, kdy starsi Zaci predavaji zkusenosti
mladsim, na r(izné oblasti Zivota Skoly

individudlné se vénovat zakim se Spatnym prospéchem, zakim se specifickymi
poruchami a mimoradné nadanym zakim

zamérit se na zakladni ucdivo, které musi zvladnout vsichni Zdci, rozsitujici ucivo
zarazovat podle schopnosti zaku

zajistit predevsim dlkladné procvic¢eni a osvojeni uciva.

2.1. Ctenarska gramotnost

pfi jeji podpore vychazet ze ,Strategie na podporu Etenarské gramotnosti na obdobi
2014 -2017“

vramci tzv. Sablon zrealizovat prvni cykly vzdélani nasich zaméstnancl v oblasti
¢tenarské gramotnosti

zejména na |. stupni se zaméfit na moZnosti praktické realizace projektu ,Cteme
spolu”

na rozvoji praktické ¢tendarské gramotnosti se budou podilet témér vSechny predméty
zaméfit se na obecné porozuméni, ziskavani informaci, vytvoreni interpretace,
posouzeni obsahu textu a posouzeni formy textu

zameéfit se na zdokonalovani vyjadrovacich schopnosti zaki

roz$ifit ¢asopis Slovanoviny a Zadek a motivovat 7aky k vytvéreni textl pro $kolni
webové stranky a dalsi média, ptipravit dalsi vydani souborného sborniku zakovskych
praci

pokracovat v programu zpfistupnéni Skolni knihovny vybavené novym ndabytkem.
V letoSnim roce se zaméfit na dovybaveni knihovny a v pfipadé Uspésné realizace
projektu vzajemné spoluprace s Knihovnou Kroméftizska také rozsifit knizni fond a
vypUjéni dobu

pokracovat ve vynikajici spolupraci s kulturné vzdélavacimi institucemi — navstévy
tematicky zamérenych program( v Muzeu Krométizska, projektové vyucovani
v Knihovné Kroméfrizska, galerie, zahrady a zamek
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po opravé prostor znovu vybavit a zcela zpfistupnit studovnu — vybaveni novymi
notebooky
vyuZivat poznatky a informace ziskané v rdmci testovani €SI - zakomponovéano do

¢innosti a planovani predmétovych komisi

2.2. Matematicka, finan¢ni a informacni gramotnost

vramci tzv. Sablon zrealizovat prvni cykly vzdélani naSich zaméstnancl s touto
tematikou

zarazovat logické zdbavné ukoly spojené s praxi — projekt vzdélavani pedagogu
»Matematika pro Zivot”

zapojit Zaky do soutézi a olympiad a soustavnym metodickym vedenim dosahnout co
nejlepsiho umisténi (motivace zakd) — program Excelent

vyuZivat predméty vychovného i odborného zaméreni a propojit jejich obsah
s rozvojem matematickych predstav zaka

objasfiovat a upozornovat na systém hodnot soucasné spolecnosti

vysvétlovat vyhody a rizika finan¢niho systému a multimedialniho svéta

vyuzivat propojeni s praci (exkurze, besedy, vychovné porady)

v ramci spole¢ného projektu se zfizovatelem provézt rekonstrukci obou pocitacovych
uceben a celkovou rekonstrukci nevyhovujiciho zasitovani skoly = celkové posileni
moznosti vyuZiti didaktickych a informacnich technologii ve vSech prostorach

vyuZivat poznatky a informace ziskané v rdmci testovani €SI - zakomponovéano do

¢innosti a planovani predmétovych komisi

2.3. Rozvoj znalosti a dovednosti v oblasti prirodnich véd

rozsiteni nabidky kvalitnich rozsifujicich ucebnic, sad pracovnich sesitl, pomucek a
interaktivnich program

zapojit Zzaky do soutézi a olympiad a soustavnym metodickym vedenim dosdahnout co
nejlepSiho umisténi (motivace zaku)

ddle podporovat realizaci dopliikovych pfirodovédné zamérenych exkurzi, besed a
populdrné naucnych program( pro zaky vsech vékovych skupin

vyuzivat Siroké nabidky instituci a organizaci pracujicich v této oblasti

nadale pokracovat v navazané spoluprdci se stfednimi Skolami v Kroméfizi — vyuziti
jejich prostor a laboratofi k projektové vyuce

vyuZivat poznatky a informace ziskané v rdmci testovani CSI - zakomponovéano do
¢innosti a planovani predmétovych komisi

2.4. Podpora vyuKky jazyki

pokracovat v systému vyuky prvniho ciziho jazyka — anglicky jazyk vyucovat jiz od
prvniho ro¢niku (audiooralni kurz v prvnim a druhém rocniku)

vyuka jazykl bude probihat v délenych skupinach a v kvalitné vybavenych ucebnéach
dovybavit u¢ebnu jazykt JUI - sluchatka
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vénovat zvySenou pozornost vyuce dalSiho ciziho jazyka (némeckého a
francouzského)

optimalizovat nabidku zahrani¢nich jazykovych pobytt (Anglie, Francie, Némecko,
Rakousko) dle moznosti a potieb zaku a jejich zakonnych zastupci

pro zaky 8. a 9. ro¢niku bude Kk dispozici intenzivni tydenni konverza¢ni kurz
anglického jazyka realizovany specializovanou jazykovou agenturou

podporovat zaky v praktickém poznavani jazyka — odebirani vhodnych zahrani¢nich
casopist

pokracovat ve spolupraci s agenturou Jazyky online a poskytnout ucitelim moznost
rozvoje jazykovych dovednosti metodou Blended-learning

v ramci tzv. $ablon zrealizovat dalsi cykly vzdélani nasich zaméstnancu s tematikou
jazyky - 16ti hodinovy kurz a 32hodinovy kurz zaméreny na didaktiku vyuky jazykd
financné podpofit vyucujici jazykh navstévujici jazykové Skoly v ramci individualniho
DVPP

navazat spoluprdci se zahrani¢nim subjektem — nejlépe se skolou v zahranici

2. 5. Rozvoj technickych dovednosti zakii a zkvalitnéni kariérového poradenstvi

v souladu s prioritami soucasného zakladniho Skolstvi zaméFit svoji pozornost na
rozvoj a podporu technického vzdélavani

v maximalni mozné mire vyuZzit rekonstruované prostory a nové vybaveni skolni dilny
ziskané v rdmci tzv. Sablony 57 rozvojového programu vzdélani pro
konkurenceschopnost

zaci osmého a devatého rocniku budou pokracovat v navstévach dilen stfedni Skoly
COPT v ramci spolecného projektu Navrat k femeslim

pokracovat v navdzané spolupraci s Chropynskou strojirnou, kde se nasi Zaci mohou
podivat pfimo do provozu moderniho podniku

podporovat zaky v ucasti v technickych a dovednostnich soutézich

dat zakim moznost podilet se na zkvalitiovani prostredi jejich Skoly - udrzba Skolniho
hristé a ostatnich prostor skoly

velkou pozornost i nadale vénovat volbé povolani

vichni z4ci osmého a devatého roéniku absolvuji program Ufadu prace uréeny zakim
zakladnich skol

spolecné s tfidnimi uciteli tito navstivi burzu stfednich skol na Domé kultury

béhem roku navstivi témér vsechny strednich Skoly v Kroméfizi v rdmci programd,
které tyto Skoly pFipravuji pro partnerské zakladni skoly

v pfipadé potieby zajistime prezentacni besedy se zdastupci stfedniho Skolstvi
v prostorach skoly — optimalizace postupu

2. 6. Zkvalitnéni vyuky soudobych déjin

pracovat dle dokumentu Doporuceni k vyuce déjin 20. stoleti
vyuzivat soucasnych pisemnych prament dokumentujicich toto historické obdobi
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pracovat srlznymi formami zaznam( — oralni historie, audiovizualni pomcky,
dokumenty, televizni programy, vystavy a vychovné programy

sdélovat citlivy obsah pfimérenou formou, rlznorodymi metodami a rozliSnymi
vyucovacimi postupy zamérenymi na prozitek

preferovat vstup vzdélavacich subjektll a pamétnikd do vyuky pfimo ve Skole —
Kroméftizsti Manové, Bojovnici proti faSismu, politicti vézni a dalsi

vyuzivat Siroké nabidky instituci a organizaci pracujicich v této oblasti — optimalizace
postupu v ramci ¢asovych moznosti

pokracovat ve vynikajici spolupraci s kulturné vzdélavacimi institucemi — navstévy
tematicky zamérenych program v Muzeu Krométizska, projektové vyucovani
v Knihovné Krométizska, galerie, zahrady a zdmek

2. 7. Priprava obc¢ani k obrané statu

vyuZivat soubor informaci a metodickych doporuéeni Ministerstva obrany a MSMT
k této tematice

trvale vélenit tento vzdélavaci obsah do SVP vybranych pfedmétii (chemie, vychova
k obcanstvi, vychova ke zdravi, pfirodopis)

zameéfit se na vzdélani dalsich pedagogl obou stuprili v této oblasti

vyuzZivat soubory vyukovych materidld vytvorenych Zaky, vystavit je trvale
v prostorach skoly

i vletoSnim roce usporddat celoSkolni akci POKOS ve spoluprdci s prislusSnymi
institucemi

3. Evaluace a upravy SVP

zaméfit se na nové mozZnosti provadéni evaluace vyhovujici podminkam Skoly,
navazani spoluprace s pfislusnymi institucemi — hledani financnich rezerv

podpora a rozvoj autoevaluace zakl a ucitell a vyuZiti tohoto procesu pfi planovani
dalSiho rozvoje Skoly ve vSech oblastech

kontrolovat a upravovat vzdélavaci program podle potfeb Skoly a vyucujicich
vsouladu s RVP ZV, vydani nového SVP upraveného pro potieby spole¢ného
vzdélavani v roce 2016

prabéiné ovérovat Ucinnost a kvalitu Skolniho vzdélavaciho programu, spolecné se
véemi pedagogickymi pracovniky pracovat na jeho Upravach, zabyvat se dalSimi
strategiemi jeho rozvoje

respektovat standardy zdkladniho vzdé&lavani pro obory Cj, M a Aj pfi napliiovani
vzdélavacich cill

naplnovat cile vychazejici z celostatnich a krajskych koncepcénich dokumenta
zhodnotit funkénost SVP na konci 8kolniho roku v metodickém sdruZeni a
predmétovych komisich a pfipadné upravit SVP

nova koordinatorka SVP dokonéi studium a postupné prevezme povinnosti — zvaZit
moznost prevedeni SVP do systému CSI
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4. Vytvareni podminek pro inkluzivni vzdélavani

v souladu s novymi legislativnimi Gpravami rozvijet jiz léty provérfenou tradici
spolecného vzdélavani

vytvorit legislativni, materidlni a personalni podminky pro Uspésnou realizaci
spole¢ného vzdélavani

vénovat pozornost Zak({im se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakim nadanym
integrovat tyto Zaky do béznych tt¥id

zajistit kvalifikované a iniciativni asistenty pedagoga k zakiim s potfebou podptrnych
opatfeni ve vzdélavani a zapojit tyto pedagogické pracovniky do déni ve Skolnich
tridach a ve Skole

zakum, jejich rodi¢lim a pedagoglim bude k dispozici Poradenské pracovisté, které se
v posledni dobé rozrostlo o nabidku sluzeb specidlni pedagozky

hledat dal$i moZnosti, jak si tyto pracovniky udrZet (dotace) a vyuZivat nabidku sluzeb
co nejucelnégji

Skolni specidlni pedagog (pIné financovan v rdmci tzv. Sablon) bude realizovat vyuku
23kl se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a bude vézt pedagogy pfi realizovani
principl spole¢ného vzdélavani

Skolni psycholog zacne pracovat na plny Uvazek, i nadale se bude podilet nejen na
podpore zaku a jejich rodicu, ale i na dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik(
Skoly v oblasti vyvojové psychologie a dalSich

v pfipadé potvrzeni zajmu zakonnych zastupct bude skolni psycholog vézt pravidelna
spolecna setkani s rodici prvniho ro¢niku

pfipravit a zrealizovat dalsi cykly vzdélani pro sborovnu se zamérenim na spolecné
vzdélavani — proskoleni vSsech pedagogickych pracovnikd

zaméfit se na vhodné pouZiti nové navrieného systému podplrnych opatfeni a
postupné aplikovat tento systém na Zaky se specidlné vzdélavacimi potfebami a Zaky
nadané (dle doporuceni poradenského zafizeni)

nadale rozvijet spolupraci se Skolskymi poradenskymi pracovisti a dalSimi institucemi,
které se podileji na vychové a vzdélavani zakd vyzadujicich individudIni pfistupy

podle mozZnosti se zapojit do pétiletého projektu NIDV zaméreného na podporu
inkluzivniho vzdélavani

5. Rozvoj talentt

vyuzivat vnéjsi i vnitini diferencované vyuky k rozvoji schopnosti nadanych zaku
rozvijet talent a osobnostni predpoklady zaki ve tfidach s rozsitenou vyukou ve
zvolenych oborech

zaméfit se na vhodné pouZiti nové navrzeného systému podplrnych opatieni a
postupné aplikovat tento systém na Zaky se specialné vzdélavacimi potfebami a Zaky
nadané (dle doporuceni poradenského zafizeni)

talentované zaky pfipravovat na ucast ve védomostnich a sportovnich soutézich a
olympiaddach, umoznit jim rozvijet své schopnosti i mimo vyuéovani

vyuzivat financni zdroje z programu Excelent na podporu vzdélani nadanych zaki
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podporovat nase ucitele pti poradani nové vzniklych oblastnich soutézi

podpofit vSsechny pedagogy v praci s nadanymi Zaky z rliznych oblasti — vyuziti portalu
NIDV

v rozpoctu Skoly nalézt finan¢ni prostfedky na poradani mimoradnych akci, setkani a
soutézi ve vSech oblastech — védomostni, umélecké, sportovni atd.

sledovat a zverejnovat vysledky zakl v soutéZich a dalSich tvlrcich cinnostech,
ocenovat jejich usili a nadstandartni vykony

ve vyucovacim procesu vytvofit prostor pro aktivni, samostatnou a tvofivou praci
zaku

dat zakdm prostor rozvijet socidlni kompetence pfi poradatelskych aktivitach
zamérenych na mladsi Zaky Skoly a pfi poradani akci oblastniho vyznamu

v pfipadé zakl mimoradné nadanych spolupracovat na jeho rozvoji s OPPP, vytvofit
pro zaka individudlni plan vzdélavani s cilem maximalné podpofit jeho rozvoj

6. Projekty

pokracovat v plnéni celoSkolnich a dlouhodobych projekti Mezinarodni bezpecnd
Skola, Zdrava skola, Zdravé zuby, EU penize Skoldm, Pocitace ve vyuce kromérizskych
zakladnich skol, Eticka Skola a dalSich

podporovat rozvoj vyuky jazyk( realizaci Skolnich projektovych dnl a tydnd a
pokracovat v navazané spolupraci s partnerskymi institucemi v této oblasti (Talk-talk,
Jazyky on-line)

a v projektech zalozenych na systému ,uéime se navzajem”

zaradit celoskolni projekt realizovany systémem , napfi¢ skolou” — podpofit pozitivni
klima Skoly

pomoci projektovych dni a tydnl propagovat a rozvijet zdravy Zivotni styl mezi zaky i
zaméstnanci Skoly, ve stejném duchu pUsobit i na rodice

prostfednictvim projektd a projektovych dnl soustavné pracovat na zkvalitnéni
vnitfniho klima skoly

usporadat adaptacni kurzy pro zaky 6. rocnik

usporadat sportovni soustfedéni a kurzy tfid zamérenych na télesnou vychovu
v kazdém rocniku — adaptacné sportovni soustfedéni pro 6. rocnik, lyzarsky a
snowboardovy kurz v 7. ro€niku, kurz bézky v 8. ro¢niku a turisticky kurz v 9. roéniku
pokracovat v konani exkurzi a Skolnich vyletl, ozdravnych pobytd, vycvikovych kurz
a dalSich teambuildingovych aktivit

7. Ochrana zdravi a osobni bezpeci, vychova ke zdravému Zivotnimu

stylu

pfi vSech Skolnich i mimoskolnich aktivitach dbat o rozvoj zdravi a bezpeci

kldst diraz na vytvareni optimdlnich psychohygienickych podminek pro praci zaku i
zaméstnanc(

zajistit optimalni podminky pro vSechny zdravotni typy déti
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zamezit tomu, aby cinnosti Skoly nebylo zdravi Zak( a pracovnikl ohroZzeno nebo
zhorseno

zajistit Zakim dostatek pohybu béhem prestavek i pfi télovychovnych chvilkach
béhem vyucovacich hodin. Za pfiznivého pocasi zajistit pobyt zak( na sportovistich a
relaxacnich plochach

pokracovat v projektu Zdrava Skola. Ve spolupraci s odbornymi institucemi mapovat
prabéziné realizaci projektu a na zakladé vysledk( provadét potfebné zmény v rezimu
zakd a v materidlnim vybavovani skoly

pokracovat v projektu Mezinarodni bezpecna Skola. Rozvijet osobni zodpovédnost
zaku i pedagogl za vlastni bezpedi a za bezpedi lidi v jejich okoli

vénovat pozornost tématlm dopravni vychovy a zaméfit se na prevenci Urazl v
dopravé

spolupracovat s partnery Bezpecné komunity Kroméfriz a dalSimi subjekty pfi
poradani projektovych dn(, besed a preventivnich aktivit

evidovat Zaky zdravotné znevyhodnéné, kontrolovat, zda jsou o problémech zaku
informovani vsichni vyucujici skoly

do hodin TV zafazovat prvky zdravotni TV — proskoleni ucitelského sboru

v prvnim a druhém rocniku se zapojit do projektu Cviceni na spravné drzeni zad
podporovaného méstem Kroméfriz

i vletoSnim skolnim roce pokracovat v programu nadacniho fondu Albert Zdrava
pétka

7. Mezilidské vztahy

Motto pro letosni rok:

Vytvofit ze Skoly prostor, kde se vSichni budou citit bezpecné a spokojené, ale zaroven si

budou uvédomovat, Ze si to musi svou praci zaslouZzit.

vytvaret pozitivni klima, které povede k dobrym vztahlim mezi zaméstnanci
podporovat vzajemné neformalni vztahy na pracovisti prostfednictvim spolecnych
mimoskolnich aktivit a teambuildingovych vyjezdnich akci

poskytnout zaméstnancidm dostatecné ndstroje k vyjadiovani potfeb a prani —
dotazniky, zavedeni ,,schranky dvéry pro zaméstnance”

podporovat spolecné tvarci projekty realizované na p(idé Skoly

v prostorach Skoly realizovat vétSinu vétSich vzdéldvacich aktivit s cilem upevnit
vztahy prostfednictvim spolecného prozitku

vztahy na pracovisti a vystupovani vSech zaméstnancl musi byt na takové urovni, aby
byly prikladem pro zaky

ve vychovné vzdélavacim procesu udrzovat jednotny postup a vystupovat jako tym
vychazet ze zasady, Ze Cinnost Skoly je sluzba verejnosti

vychazet z predpokladu, Ze uUkolem skoly je vytvoreni co nejlepSich podminek pro
vyvoj Zaka, respektovat jej jako jednotlivce a prizplsobovat vychovné vzdélavaci
proces tak, aby mohl dosahovat téch nejlepsich vysledka

pfijedndni s détmi brat v vahu prfedevsim jejich osobnost

15



e jednat sdétmi primérené jejich véku a stupni vyvoje a vést je k zodpovédnosti za
svoje jednani, chovani a pracovni vysledky

e nikdy nesniZovat nevhodnym pfistupem, usmérfiovanim ci tresty dlistojnost zaku

e pfivolbé vychovnych opatreni vychazet z pozitivni komunikace se zakonnymi zastupci
a brat vidy na zfetel nejlepsi zajem zaka

9. Spoluprace

e nadale rozvijet a podporovat spolupraci s rodic¢i Zakd, organizovat individudlni
pohovory, konzultace, tfidni schlizky, dny otevienych dvefi, jarmarky, kulturni a
spolecenské akce

e zameéfit se na kvalitni poradenskou cinnost pro rodice, rozsifit sluzby Skolniho
poradenského pracovisté (spolecnd setkdni srodici, krouzek pro Zaky
s komunikaénimi problémy a s potfebou socializace)

e dbat na dodrZovani prav rodi¢i a vyZadovat plnéni jejich povinnosti, a to i v
soucinnosti s organy socidlni péce

e zajistovat trvaly a plynuly prenos informaci rodicim prostfednictvim tfidnich schizek,
konzulta¢nich hodin, konzultaci s vyucujicimi a vyuZitim odbornych sluzeb Skolniho
poradenského pracovisté a jinych skolskych poradenskych zafizeni pro rodice

e rozvijet spoluprdci mezi MS a PK II. stupné a usnadnovat Zzakim prechod mezi prvnim
a druhym stupném

e spolupracovat s nadfizenym organem, CSI, MU Kromé&fiz, KU Zlin, MAP Hfibé&ci hory a
Skolami vsech typa

e spolupracovat s nasimi partnery — HS Kromériz, Slavia Kroméfiz, Plavecka Skola
Kromé&tiz, SVC Sipka, ZUS Kroméfiz, HS D-music apod. pfi realizaci celostniho
pusobeni na zaky

e usilovat o zlepSeni kulturnosti vyjadfovani pfi jedndnich mezi pracovniky skoly a Zaky,
¢i jejich rodici — pokracovat v realizaci Skoleni pro pedagogy s touto tematikou (Skolni
psycholog a dalsi subjekty)

10. Organizacné technické zabezpeceni

e Uzce spolupracovat se zastupitelstvem obce pfi sestavovani rozpoCtu a pfi
predkladani investicnich pozadavki

e nejaktualné;jsi témata v oblasti materidlniho zabezpeceni pro tento Skolni rok jsou

1. oprava prostor JU3 — vyresit otdzku vysouseni ucebny pridanim topného télesa do
meziokennich prostor, znovuobnoveni funkce této tfidy jako studovny

2. celkova rekonstrukce obou pocitacovych uceben a revitalizace serveru a
zasitovani vsech prostor skoly

3. pokracujici oprava zakovskych toalet (oprava dalsi buriky I. pavilonu)
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4. oprava toalet u Skolni jidelny

5. oprava damskych sprch v satnach u TV

6. realizace nového systému pro odkladani pouzitého nadobi ve skolni jidelné — nova
mycka a odkladni pds (vyreseni problematické situace v jidelné)

7. adaptace prostor atria — vybudovani mobilni venkovni u¢ebny

8. dokonceni vymény venkovnich dvefi — zajiSténi bezpecnosti Zakli a zaméstnancl
Skoly

9. dokonceni oprav vnitfniho vybaveni a vzhledu Skolnich chodeb a spojovacich
prvkld (barevné doladéni, vyzdoba stén a prosvétleni)

10. dokonceni a barevné doladéni informacniho systému na chodbach

11. modernizace webovych stranek Skoly a adaptace na mobilni prostiedi

12. v pfipadé ziskani dotace z EU vybaveni prostor pro détsky klub — feSeni
nedostacujici kapacity Skolni druziny

e respektovat a dodrzovat terminy organizaénich porad a pedagogickych rad

1. organizacni porady a pedagogické rady se konaji tfeti Utery v mésici v 14:30 hod
organizacni porady vychovatelek tteti ¢tvrtek v mésici v 10:50 hod
organiza¢ni porady pracovnic SJ a vedeni $koly dle dohody tFeti tyden v mésici
organizacni porady spravnich zaméstnancl a vedeni skoly dle dohody treti tyden
v mésici organizacéni porady THP se konaji priibézné dle aktualni potfeby
porady vedeni Skoly budou ve c¢tvrtek v 10:00 hod
rozsifené vedeni Skoly treti Utery v mésici pfed poradou ¢i pedagogickou radou
mimoradné porady mohou byt svolany podle potfeby vedeni Skoly
spolecny poradni a vzdéldvaci den pro vyucujici, metodické sdruzeni nebo
predmétové komise bude kazdé utery 13.00 —14.30 (na pracovisti  pfitomni
vsichni vyucuijici)
Zmény termin( a ¢asu porad z dlivodu organizacnich jsou vyhrazeny

PwnN

O N WU

V Kroméfizidne 4. 9. 2017
Mgr. Hana Ginterova
feditelka Skoly

Projednano pedagogickou radou dne 4. 9. 2017.

Projednano radou Skoly dne 12. 9. 2017
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Priloha cislo 1.

Plan ridici a kontrolni ¢innosti pro skolnim rok 2017/2018

Ridici ¢innost

bude zaloZena na principech demokracie a humanity za aktivni spoluprace vsech
¢lenl vedeni skoly

bude zamérena na splnéni hlavnich ukoll a vychovné vzdélavacich cil( Skoly

bude respektovat samostatnou tvarci ¢innost pedagogickych pracovnikl a zaroven
dbat na dodrZovani stanoveného fadu

bude aktivizovat pedagogické a vychovné pracovniky skoly k dosazeni dalSich znalosti
v oblasti pedagogiky, psychologie a pravniho védomi

pracovni ukoly a rozhodovaci pravomoci delegovat na co nejnizsi Uroven, vyuzivat k
tomu jak vedouci pracovniky Skoly, tak pedagogy, vykonadvajici specializované cinnosti
— vychovny poradce, metodik prevence, koordinator SVP, vedouci pfedmétovych
komisi

dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly rozpracovavat do rocnich plan( prace skoly s
dil¢imi, ro¢nimi ukoly, ty pak rozpracovavat do dil¢ich kratkodobych plan( —
mésicnich ¢i tydennich, pland metodickych sdruZeni a predmétovych komisi

vSechna zdvaina rozhodnuti projedndvat predem na pedagogickych a provoznich
poraddch, informovat prokazatelnym zplsobem zaméstnance

Kontrolni ¢innost

pfi kontrolni ¢innosti se zaméfit na postizeni celkového charakteru vyuky - zda se
vyucujici omezuje jen na odbornou vyuku, nebo zda dokdze vhodnym zplsobem
formovat vyvoj zakU, ovliviiovat jejich postoje. Sledovat jakym zplsobem to ¢ini, zda
ve vSech détech dokaze respektovat jejich osobnost a individualni cestu vyvoje
usilovat o zlepSeni kulturnosti vyjadfovani a jedndni zakud a jejich rodicl pfi jednani s
pracovniky Skoly

v praci pedagogl i Zakl sledovat a oceriovat jejich pfinos pro vytvareni image Skoly,
propagace jeji prace na verejnosti. Kazdy pedagog by mél v ramci vyuky svého
predmétu nejen predavat védomosti a dovednosti, ale pfispivat k vytvoreni kladného
vztahu Zdka k predmétu, nejlepsi, hledat nové formy prace, propagovat svoji ¢innost
na verejnosti
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Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti vedeni Skoly 2017/2018

DATUM

MESIC SLEDOVANY JEV PROVEDEN( ZODPOVIDA
ZARI Administrativni Ukoly spojené se zahajenim $kolniho
roku: 4. zari Gin
e pfiprava Uvodni pedagogické rady
e povinnd dokumentace $koly- rozvrh hodin, dozory, | zafi Gin, Kol, Kli
tFidni knihy, katalogové listy, seznamy tfid a zafi Gin
pracovnikd Skoly zari Kol
e pFiprava vyroéni zpravy za $kolni rok 2015/2016 zafi Gin
e hospitace — adaptace zakd 1. ro¢niku na nové
prostiedi zari Gin, Kol, Kli
e predloZeni vyroéni zpravy skolské radé K12. zafi Gin
e kontroly pribéhu — tfidni schlzky, adaptacéni K 30. zaFi
pobyty, schlizky MS a PK
e kontrola a odeslani vykazu Skolni matrika
RIJEN e odeslani vykazu Zakladni $kola Do 15. fijna | Gin, Kol, Kli
e odeslani vykazu Reditelstvi $kol Do 10. fijna | Gin, Kol, Kli
e kontrola dokumentace — Zaci se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami Fijen Gin, Hajdi
e vypracovani $kolni preventivni strategie fijen Gin, Mal
e odeslani vyroéni zpravy zfizovateli do 30.fijna | Gin
e zvefejnéni vyroéni zpravy na webu 3koly do 30. fijna | Gin
LISTOPAD | e odeslani vykazu Skolni druZina Do 10. list. Gin, Kol
e odeslani vykazu Skolni klub Do 10. list. | Gin, Kol, Pal
e odeslani vykazu Skolni jidelna Do 10. list. | Gin, Sys
e priprava Ctvrtletni pedagogické rady Gin
o kontrola prib&hu — zpGsoby ziskavéani podkladd pro | listopad Gin, Kol, Kli
hodnoceni 3akd listopad Gin, Kol, Kli
e hospitace — predméty s prevahou teoretického
zaméteni (M,C))
e zahdjeni vzadjemnych hospitaci ucitel( (zaméreno na
t¥idnickou praci) listopad vyucujici, TU
PROSINEC | ¢ hospitace — predméty s prevahou teoretického
zaméteni (M, CJ, cizi jazyky, pfirodovédné a prosinec Gin, Kol, Kli
spoleéenskovédni predméty)
LEDEN e priprava pololetni pedagogické rady Gin
e kontrola pribéhu — schlzky MS a PK leden Gin, Kol, Kli
e hospitace — klima ve t¥idé&, prace TU leden Gin, Kol, KIi,
Miz
UNOR e kontrola pfipravy a pribéhu — lyZafské vycvikové unor Gin, Kli
kurzy, zapis unor Gin, Kol, Kli
e hospitace — v predmétech s pfevahou praktického | unor Gin, Hajdi
zaméreni K 28. unoru | Gin, Kol
e kontrola realizace — profesni orientace a volba
povolani
BREZEN e hospitace a kontrola dokumentace — préace se zaky
se specialnimi vzdélavacimi potifebami Brezen

kontrola a odeslani vykazu Skolni matrika

K 31. bfeznu

Gin, Kol, Hajdi
Gin
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DUBEN e odeslani vykazu Zakladni skola Do 14. dub. | Gin
e priprava pedagogické rady duben Gin, Kol, Kli
e kontrola priib&hu — schiizky MS a PK duben
e hospitace — ¢innost $kolni druziny, predméty Gin, Kol, Kli
s pfevahou vychovného zaméreni duben
e kontrola prlbéhu — tfidni schlizky a konzultace, Gin, Kol, KIi,
pfijimaci Fizeni na stfedni $koly Hajdi
KVETEN e kontrola pfipravy a pribéhu — skoly v ptirodé,
vylety tfid, zahranic¢ni pobyty, exkurze kvéten Gin, Kol, Kli
e hospitace a pohovory — podklady pro zdvérecné
hodnoceni zakd, plnéni plana vyuky, dochazka kvéten Gin, Kol, Kli
e kontrola dokumentace — pfijimaci a talentové kvéten Gin
zkousky
e odeslani vykazu Zahajeni $kolni dochazky Gin
CERVEN Administrativni ukoly spojené se zavérem Skolniho roku:
e pfiprava zavérecné pedagogické rady cerven Gin
e kontroly povinné $kolni dokumentace Cerven Kol, Kli
e kontroly stavu ucebnich pomucek a ucebnic cerven Gin, Dur
e kontroly a hodnoceni IVP cerven Gin, Hajdi
CERVENEC | « pfiprava vyro¢ni zpravy Cervenec Gin
SRPEN o pfiprava pldnu prace srpen Gin
e ptiprava Uvodni organizaéni porady, $koleni BOZP srpen Gin
o aktualizace stavu tfid ve 8kolni matrice srpen Gin
POZNAMKY:

e BéZné kontroly ¢innosti (dozory na chodbach, bunkach, v jidelné) jsou provadény
kazdodenné

e Kontroly pedagogické dokumentace (tfidni knihy, zaznamy o praci ve volitelném
predmétu a zdjmovém utvaru, zakovské knizky, odebirani obéd(i apod.) probiha

pravidelné jednou mési¢né nebo ¢tvrtletné

e Kontroly zakovskych praci (sesity, diktaty, provérky) ¢tvrtletné

e Prehledy vysledkd srovnavacich kontrolnich praci z M a CJ jsou ukladany ve slozkdch

predmétovych komisi

e Hospitacni zapisy jsou ukladany v souhrnné slozce za Skolni rok

e Vramciro¢nikd a predmétovych komisi probihaji vzajemné naslechové hodiny ucitel(

e Hospitacni plan mize byt pozménén dle aktualnich potieb Skoly
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Priloha cislo 2.

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolnim rok
2017/2018

Reditelka $koly vydava v souladu se statutem $koly a podle § 24 zakona ¢. 563/2004 Sb. o
pedagogickych pracovnicich v platném znéni a podle ustanoveni vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. o
dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik(, akreditacni komisi a kariérnim systému
pedagogickych pracovnikl v platném znéni tento plan dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd (dale jen DVPP).

1. Ucel

Tento plan je podkladem pro organizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd v
prislusném Skolnim roce i v dlouhodobém horizontu.

Samostudium pedagogickych pracovnikl podle § 24 zdkona ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych
pracovnicich v platném znéni bude soucdsti planu ¢erpani dovolené.

2. Zakladni podminky
DVPP 3Skoly je organizovano na zakladé nasledujicich zasad:

e Rovnost pfilezitosti a zakaz diskriminace. Kazdy pedagogicky pracovnik ma stejnou
moznost Ucasti na dale uvedenych formach a druzich DVPP, za podminek a mozZnosti
uvedenych v tomto planu.

e Vzdélavani celého pedagogického tymu bude mit pfednost pfed individualnim studiem
k prohloubeni kvalifikace.

e Zdakladnim parametrem pro vybér konkrétniho vzdélavani jsou potfeby Skoly a rozpocet
Skoly.

e Studium k ziskani kvalifikace nezbytné pro vykon povolani podle ZPP nebo pracovnim
zarazeni podle (studium pro reditele Skol, pro vedouci pracovniky, vychovného
poradce, koordinatora informacnich a komunikacnich technologii, koordinatora
Skolnich vzdélavacich programi, metodika prevence socidlné patologickych jev(,
koordinatora environmentdlni vychovy) ma prednost pred dalSim studiem.

e S pracovnikem absolvujicim studium muze Skola uzavfit kvalifikaéni dohodu a v jejim
ramci poskytovat studijni Ulevy a nahrady.

o Ucast na vzdélavani k prohlubovani kvalifikace, které nafidi feditel $koly, je pro
pracovniky Skoly podle zdkoniku prace povinna.

3. Konkrétni formy a druhy DVPP

3.1. Studium ke splnéni kvalifikacnich piedpokladi (

e Studium pro asistenty pedagoga

Vsechny asistentky spliuji pozadavky na odpovidajici vzdélani

e Studium pro pedagoga volného ¢asu a vychovatele

Vychovatelka Skolniho klubu dokoncuje studium — odevzdani zavérecné prace a zavérecné
zkousky

e Studium pro feditele skol a skolskych zafizeni
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Reditel $koly je absolventem tohoto studia v roce 2008; Hana Ginterova, povéfend Fizenim
Skoly je absolventem tohoto studia v roce 2016.

3.2. Studium ke splnéni dalsich kvalifikacnich piredpokladi

e Studium pro vychovné poradce

Vychovnd poradkyné je absolventkou tohoto studia. V ndsledujicim obdobi skoly planuje
proskolit dvé nové vychovné poradkyné pro I. a pro Il. stupen.

e Studium pro vedouci pedagogické pracovniky

Reditel $koly i zastupujici Feditelka jsou absolventem tohoto studia podle

e Studium k vykonu specializovanych ¢innosti

V loriském roce dokoncdila studium nova metodicka prevence socialné patologickych jevid a
koordinatorka SVP

Vyhledovym cilem skoly je zajistit absolvovani studia u pracovnik(i Skoly pro vykon
specializovanych Cinnosti, kterymi jsou:

a) druha metodicka prevence

b) koordinace v oblasti informacnich a komunikacnich technologii,

c) specializovana ¢innost v oblasti environmentalni vychovy,

d) kariérové poradenstvi

V uvedenych pripadech bude skola podporovat studium v ramci akreditovanych vzdélavacich
programu vysokych skol a jinych vzdélavacich instituci.

3.3. Studium Kk prohlubovani odborné kvalifikace

Pribézné vzdélavani bude zaméreno na aktudlni teoretické a praktické otazky souvisejici s
procesem vzdélavani a vychovy. Obsahem pribézného vzdélavani jsou zejména nové
poznatky z obecné pedagogiky, pedagogické a Skolni psychologie, teorie vychovy, obecné
didaktiky, védnich, technickych a uméleckych obor( a jejich oborovych didaktik, prevence
socialné patologickych jevl a bezpecnosti a ochrany zdravi, jazykové vzdélavani
pedagogickych pracovnik(, prace s ICT, SVP, BOZP. StéZejnim tématem nasledujiciho obdobi
bude vzdélavani v oblasti spole¢ného vzdélavani, matematické a ¢tenarské gramotnosti,
vyuky jazyk(.

3.4. Formy pribézného vzdélavani

e Skola bude preferovat systematické a dlouhodobé vzdélavani pedagogt jako tymu pfimo
na pracovisti s dochazkou lektor( na skolu

e dale je mozna individudlni ucast pedagogl na kurzech a seminafich.

e délka trvani vzdélavaciho programu pribézného vzdélavani ¢ini nejméné 4 vyucovaci
hodiny

4. Realizace planu

Skola se zaméFi na vzdélavani celého pedagogického tymu, kdy lektofi budou dochazet
pfimo na Skolu a zpracuji vzdélavaci téma s ohledem na potfeby Skoly jako celku i s ohledem
na odbornost jednotlivych vyucujicich a potreby jednotlivych vyucovacich predmétua.
Vzdélavani bude dlouhodobé, aby pracovnici skoly i lektofi mohli reagovat na pribéh,
pozadavky.

Cilem je vyrazné zvysit schopnost profilace skoly v urcitych oblastech, zkvalitnit nabidku
Skoly smérem k rodi¢lim a uchazeciim o studium.
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Skola zajisti dlouhodobé vzdélavani v oblastech:

e Spolecné vzdélavani. Cilem DVPP je podpofit osobnostné profesni rlist pedagogu
v souladu s pozadavky a potfebami soucasného Skolstvi. V oblasti spole¢ného vzdélavani
budou proskoleni vSichni pedagogicti pracovnici Skoly. DalSi mozZnosti poskytuje zapojeni
Skoly do pétiletého podptrného projektu NIDV

e Socialné patologické jevy. Neustale se rozsifujici oblast patologickych jevl chovani u
mlddeze vyZaduje, aby se pracovnici Skoly seznamovali prlibézné s jejich druhy, projevy,
jak proti nim Ucinné zasahovat a jaka jsou moZna preventivni opatteni. Vzdélani pro
ucitelsky kolektiv zajisti metodik prevence a osloveni pracovnici partnerskych instituci.

e Pedagogika a pedopsychologie. Vzdélavani v této oblasti bude zaméfeno na socidlné
osobnostni pedagogiku, ziskdvani praktickych psychologickych dovednosti v oblasti
mezilidské komunikace, zvladani krizovych situaci, asertivni chovani, adekvatni zplsoby
jednani s zaky. Vzdélani zajisti Skolni psycholog.

e Matematicka, ¢tenarska gramotnost, didaktika vyuky jazykt — realizace vzdélavani pro
pfihlaseni pracovniky v prostordch skoly v rdmci tzv. Sablon v 16 ti a 32 hodinovych
kurzech.

e Mentoring — proskoleni vedeni skoly v 32 hodinovém kurzu.

Témata se ale také mohou prolinat, mohou byt zafazovana podle aktualnosti. Dokonceni
kurzu v jedné oblasti neznamena ukonceni vzdélavani v této oblasti, v dalSich letech budou
zatazovany opakovaci a doplfovaci lekce o aktudlnim déni v této oblasti.

Skola zajisti lektory tak, aby cely kurz byl vidy akreditovan MSMT a Gcastnici ziskali
osvédceni.

Zmény a pripadna doplinéni tohoto planu se budou provadét zejména v pripadech:

e Zmény rozpoctu Skoly v oblasti prostredkl na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt
e Zmény struktury zaméstnanosti ve Skole

e Zmény v pravnich predpisech ovliviujici dalsi vzdélavani

e Zmény vzdéldvaci nabidky akreditovanych instituci poskytujici dalsi vzdélavani

e Zmény vyvolané provoznimi podminkami a potfebami Skoly

Naplnéni tohoto cile je zavislé na finanénich zdrojich od MSMT
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Priloha cislo 3.

Plan prevence zneuzivani navykovych latek

1. Preventivni tym, vedeni skoly:

Pro zaky a jejich zdkonné zastupce je k dispozici Skolni poradenské pracovisté, jehoz soucasti
jsou vychovny poradce, metodikové prevence, Skolni psycholog, ddle by méla byt zfizena
funkce specidlniho pedagoga v souvislosti s inkluzi.
e SMP - pfipravuje preventivni program $koly, koordinuje jeho pInéni, podili se na
aktivitach/akcich preventivniho charakteru, evaluace

- metodicky vede a podporuje pedagogy

- vyhledava aktudlni, vhodné programy pro zaky, DVPP pro ucitele

- predava aktualni informace pedagoglim (porady, nasténka, skolni email)

- spolupracuje s odbornymi poradenskymi pracovisti, rodici, zaky

- vede dokumentaci o jeho ¢innosti

e vychovny poradce - spolupracuje s KPPP, vede evidenci vySetienych a
integrovanych zaka
- zajistuje vSechny nalezZitosti souvisejici s volbou povolani
- projednava vychovné problémy s rodici, zaky, pedagogy
- ve spolupréci s SMP sleduje a podchycuje projevy
rizikového chovani

e Skolni psycholog - podporuje Zaky, rodice, pedagogy
- poskytuje konzultace, poradenstvi, krizovou intervenci
- pracuje s zakovskymi kolektivy, pomaha pfi adaptaci novym
zaklm na tridni kolektiv

e vedeni Skoly - jmenuje Skolni metodiky prevence
- zodpovida za sestaveni preventivniho programu a jeho realizaci
- zabezpedi poskytovani poradenskych sluzeb ve skole
- podili se na reSeni problémU v ramci vyskytu rizikového chovani
- podpora vSech pedagog. pracovnikl podilejicich se na plnéni
preventivniho programu

° tridni ucitel - mapuje klima tfidy, zachycuje varovné signaly
- spolu s zaky vytvafri pravidla tfidy, vytvari bezpeéné prostredi
- podporuje rozvoj socidlnich vztah( zak{, pracuje s tfidnim
kolektivem

. pedagogové - témata primarni prevence rizikového chovani zatazuji do svych
vyukovych predmétl dle SVP
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1.

Analyza vychozi situace:

2.1 Vyskyt rizikového chovani

- v uplynulém Skolnim roce bylo feseno nékolik pfipadd vyskytu Sikany (faze ostrakismu),
kybersikany, nékolik pripadl zaskolactvi, agresivni jednani a vulgarni vyjadiovani zaku
ke spoluzakiim/vyucujicim, uZivani NL (koureni), drobné kradeze, ojedinély vyskyt
sebeposkozovani Zak(, nadmérné uzivani mobilnich telefonu, tabletl apod

2.2 Silné stranky skoly

- bohata nabidka mimoskolnich aktivit, krouzk
- zapojeni do mnoha kulturnich/preventivnich/ a jinych program(”
- silnd podpora vedeni pfi realizaci aktivit v rdmci primdrni prevence

2.3 Slabé stranky skoly

- vychovné problémy zaka
- rizikova prostredi skoly: pf. WC, oblast nékterych Saten (pf. TV, Satny na konci pavilonu..)
- poledni prestavky (¢ekani na odpoledni vyucovani)

3. Cile preventivniho programu skoly

3.1 Zaméreni primarni prevence

- pfedevsim na prevenci vzniku, v€asné rozpozndni a intervenci nasledujicich oblasti
rizikového chovani:

AN N N N N N Y NN

Sikana, kybersikana

zasSkolactvi

netolismus

sebeposkozovani

projevy rasismu a xenofobie

uzivani navykovych latek

rizikové sexualni chovani
vandalismus, kriminalita a delikvence
poruchy pfijmu potravy

rizikové chovani v dopravé

3.2 Dlouhodobé cile

vést zaky k dodrzovani stanovenych pravidel chovani zakotvenych ve vnitfnim fadu
Skoly a pravidel slusného chovani
vést zaky k dodrzovani pravidel bezpecénosti ve Skole i mimo Skolu a k odpovédnosti
za své zdravi
vychovavat zaky ke zdravému sebevédomi a odpovédnosti za své jednani
budovat odmitavé postoje k projevim nesnasenlivosti, vandalismu, Sikany,
zneuzivani navykovych latek

(viz Skolni preventivni strategie 2016-2018)
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3.3 Kratkodobé cile:

a) pedagogové:

zapojit vSechny pedagogy do plnéni PP

absolvovat DVPP dle aktudlni nabidky tykajici se témat primarni prevence, rizikového
chovani zaku, inkluze aj.

sledovat pfimé/nepfimé signaly Sikany, uzivani navykovych latek

pti zjiSténi vyskytu rizikového chovani u Zaku situaci resit dle krizového planu
spolupracovat s SMP, vychovnym poradcem, $kolnim psychologem

kontinudlné pracovat s tfidnim kolektivem

vytvofit soubor aktivit/pracovnich listli pro vedeni tfidnickych hodin, mapovani
tfidniho klima apod.

sepsat informacni letdcky pro zakonné zastupce o vybraném typu rizikového chovani
(véetné doporucené literatury, webovych odkazu, poradenskych center)

vytvofit vlastni preventivni programy pro uziti napfi¢ rocniky

aktualizovat oblast prevence na webovych strankach skoly

zaradit vice pfimého plsobeni na tridni kolektivy

zfidit funkci Zakovského parlamentu

c) rodice

zvat rodice na tfidni schiizky, konzultace

informovat rodice o ¢innosti Skolniho preventivniho tymu

hledat spole¢né feseni se Skolou v pripadé problematického chovani déti
upozornovat Skolu na projevy rizikového chovani

organizovat Skolu v pfirodé na 1. stupni a adaptacni pobyt zaku 6. ro¢niku
zajistit prozitkové programy v rdmci vyuky nebo Skolniho vyletu

informovat zaky o ¢innosti Skolniho klubu, dalSich mimoskolnich aktivitach

a krouZcich poradanych skolou, ale i jinymi organizacemi

podporovat pozitivni projevy zakua v Sirokém spektru oblasti

zajistit pro zaky smysluplné programy a aktivity s externimi odborniky

vyuzivat projektové dny jako formu prevence rizikového chovani

prabéiné vyhodnocovat vztahy ve tfidé a nebezpedi rizikového chovani

¢innost Skolniho parlamentu, Skolnich novin, podileni se na organizaci akci Skoly

e) spoluprdce s okolim Skoly

zapojeni subjektl zabyvajici se problematikou rizikového chovani na skole
publikace informaci o Uspésich zakl v mistnim tisku
propagace zajmovych krouzkd jinych organizaci
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4. Aktivity pro jednotlivé skupiny

4.1 Pedagogové

e SMP preda feditelce $koly preventivni program ke schvéleni (dale pak dokument
zasila okresnimu a krajskému metodikovi prevence).

e SMP seznami pedagogické pracovniky s naplni preventivniho programu v priibéhu
organizacni porady, dokument bude celoro¢né vyvésen na ndsténce ve sborovné
a webovych strankach skoly.

e SMP aktualizuje nabidku DVPP, seminai a jinych akci pro Zaky v rdmci primarni
prevence rizikového chovani na nasténce ve sborovné.

e SMP vyvési na nasténce ve sborovné seznam publikaci, odborné literatury, filmotéky,
které budou k dispozici u SMP.

e SMP zfidi nasténku s tematikou primarni prevence a rizikového chovani pro 74ky.

e Tridni ucitelé prlibézné mapuiji situaci ve tridé (vyskyt rizikového chovani, klima tridy)
za vyuziti dotaznik( a jinych material( pfipravenych SMP (v rdmci tfidnickych hodin).

e Tfidni u¢itelé podavaji SMP informace o jejich tfidnich kolektivech.

e Vyucujici VV vystavuji prace zakl propagujici zdravy Zivotni styl na
panelech/chodbach/tridach Skoly.

e Vsichni pedagogové se zucastni relaxacné vzdélavaciho vyjezdu do Luhacovic (17-19.
11. 2016), kde absolvuji besedu na téma ,,Komunikace v tymu a vliv na okoli: efektivni
feSeni konfliktnich situaci®.

4.2 Zaci

Prevence rizikového chovani probihd nejcastéji v ramci nasledujicich sloZek:

a) Skolni predméty - predevsim eticka vychova, vychova ke zdravi, vychova k obc¢anstvi

b) tfidnické hodiny

c) projektové dny, mezinarodni projekty (Zdrava Skola, Bezpeéna komunita)

d) seznamovaci/adaptacni pobyty, tfidni vylety

e) exkurze, besedy, vyukové programy, vychovné koncerty, divadelni predstaveni

f) nabidka zajmovych krouzki a mimoskolnich aktivit (Skolni klub, hra na hudebni
nastroj, zdravotnicky krouzek, skolni ¢asopis Slovanoviny, aktivity stfediska volného ¢asu
Sipka, ZUS..)

g) sbirky (papir, pecivo/kastany pro zvifata, vrsky od pet-lahvi, stuzky - boj proti AIDS)

h) aktivity Zdkovského parlamentu

i) schranka dlvéry (na dvefich vychovné poradkyné a skolniho psychologa)

e Z4aci na konci 9. roéniku:
- zaujimaji zdravé Zivotni postoje
- orientuji se v problematice zavislosti
- vyjmenuji zakladni ndvykové latky a jejich ucinky
- znaji zakladni lidskda prava a pravni normy
- vysvétli pojem pravni odpovédnost a uvedou disledky protipravniho jednani
- védi, na jakych mistech vyhledat pomoc v jednotlivych situacich
- respektuji odlisné kultury, mensiny, nazory aj.
- umi efektivné a nendsilné fesit konfliktni situace
- zaujimaji negativni postoj k nasili, aplikuji obranné mechanismy
- zdravé prosazuji svij nazor, umi se zodpovédné rozhodovat, uzivat asertivni jednani
- umi pracovat ve skupindch, nachazet spolecnd reseni (kompromis)
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- orientuji se v terminologii sexudlni vychovy, oznaci rizika rizikového sex. chovani

4.3 Rodice:

e Tridni ucitelé seznami rodice v ramci prvnich tfidnich schizek s PP, pfipomenou
dostupnost PP na webovych strankach skoly.

e Rodice jsou priibézné informovani o nadchazejicich/absolvovanych akcich, vysledcich
dotaznikového Setfeni atd. prostfednictvim tfidnich ucitel(.

e Rodide si v pfipadé zajmu domluvi individuaIni konzultaci s SMP/vychovnym
poradcem/$kolnim psychologem (konzultaéni hodiny SMP ve CT od 14:30 do 15:30,
mozZny i jiny termin po telefonické/e-mailové dohodé).

e Rodi¢e mohou vyuzit moznost ziskani propagacnich materidlt o problematice
rizikového chovani.

e Ucast na akcich $koly - doprovod na $kolnich vyletech, exkurzich, G¢ast na dni
otevrenych dvefi, Skolnich jarmarcich, sportovnich akcich (pf. Béh pro Gambii),
Skolnim vanocnim vecirku.

5. Evaluace

Méreni efektivity preventivniho programu na skole bude zajisténo prostfednictvim:

a) kvalitativni ukazatelé (pt. do jaké miry byly naplnény stanovené cile, zda se bude
v absolvovanych programech pokracovat i v novém Skolnim roce)

b) kvantitativni ukazatelé (pr. pocet Zakud, ktefi se zicastnili jednotlivych preventivnich akci,

pocet realizovanych aktivit, pocet proskolenych pedagogl)

c) rozhovory s zaky, pedagogy, rodici

d) prace a hodnoceni zaka (slohové, vytvarné prace, pisemné/ustni ohodnoceni
absolvovanych besed, akci)

e) standardizované dotazniky i jiné materialy - vyplnéné v ramci tfidnickych hodin, VkZ,

VO, preventivnich program(

TERMINOVY PLAN PRACE SMP

Plan prace SMP vychazi z minimalniho preventivniho programu skoly pro $kolni rok
2017/2018, ktery bude v pribéhu skolniho roku doplriovan o dalsi vhodné aktivity, akce,
besedy apod. v rdmci primarni prevence dle aktudlni nabidky a potieb Skoly.

ZARI

e kompletace hodnoceni minimalniho preventivniho programu za skolni rok 2016/2017
dle nového online systému vykaznictvi

e pfiprava preventivniho programu na skolni rok 2017/2018, objednani vybranych akci
naplanovanych pro dany Skolni rok

e plan prace SMP

e sepsani pozadavku na pFispévek SRPDS

e Ucast na schlzce s okresni metodi¢kou prevence (PPP, Mgr. Irena Grodova)

e studium v rdmci SMP (Madio Zlin 2016-2018)

e Ucast na pfipravé seznamovaciho pobytu 6. tfid
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e zajisténi reflexe Zakd ohledné seznamovaciho pobytu prostfednictvim dotaznik( +
vyhodnoceni a sepsani pfipominek k seznamovacimu pobytu pro nasledujici skolni
rok

e individudlni schizka s okresni metodickou prevence pfimo ve Skole

e aktualizace nasténky s tematikou primarni prevence v budové skoly:
a) sborovna - pro pedagogicky sbor
b) vitrina u Skolni jidelny - pro Zaky

e sezndmeni pedagogickych pracovnikli s minimalnim preventivnim programem a
umisténi tohoto dokumentu ve sborovné a na webovych strankach skoly (predat
nakopirovany krizovy plan do kazdého kabinetu)

e zpracovani a vyvéseni seznamu organizaci zabyvajicich se primarni prevenci ve
sborovné

e studium v rdmci SMP (Madio Zlin 2016-2018)

e navstéva 6. rocnikl ve spolupraci se Skolnim psychologem - informace o tom, za kym
jit, jestlize maiji Zaci problémy apod.

e zajisténi Skoleni vybranych tfidnich uditell v rdémci vedeni tridnickych hodin

Ucast na konferenci (primarni prevence - Zlin)

LISTOPAD

e studium v rdmci SMP (Madio Zlin 2016-2018)

e vyhotoveni informacnich letdck( o prevenci rizikového chovani pro rodice (distribuce
pri tridnich schlizkach/konzultacich)

e monitorovani vztahu ve tfidé (pfipadna detekce Sikany) prostfednictvim
dotaznikového Setfeni pro cely 2. stupen

e kompletace programu se zamérenim na sebeposkozovani pro zaky nasi skoly ve
spolupraci se Skolnim psychologem

PROSINEC
e projektovy den zaméreny na klima skoly a tfidni klima
e studium v rdmci SMP (Madio Zlin 2016-2018)
e prace s vysledky z dotaznikového Setfeni (individualni prace s zaky)

LEDEN

e studium v rdmci SMP (Madio Zlin 2016-2018)
e realizace vlastniho programu zaméreného na sebeposkozovani zak

UNOR
e studium v rdmci SMP (Madio Zlin 2016-2018)
e hodnoceni preventivni ¢innosti v rdmci 1. pololeti
e vyhlaseni soutéze s tematikou kybersikany/sikany/vztah( mezi mladezi
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BREZEN

e studium v rdmci SMP (Madio ZIin 2016-2018)
e aktivity v ramci tydne zdravi a bezpeci

DUBEN

e monitorovani vztahu ve tfidé (pfipadna detekce Sikany) prostfednictvim
dotaznikového Setieni pro cely 2. stupen a porovnani vysledk( s pfedchozim
Setfenim

e studium v rdmci SMP (Madio Zlin 2016-2018)

KVETEN

e studium v rdmci SMP (Madio Zlin 2016-2018)
e prace s vysledky dotaznikového Setteni (individudIni prace s zaky)

CERVEN

e studium v rdmci SMP (Madio Zlin 2016-2018)
e zhodnoceni situace ve Skole
e vyhodnoceni Skolniho roku a pfiprava podkladl pro vyro€ni zpravu, online vykaznictvi

Prubéziné celoroéni aktivity:

e spoluprace s vychovnou poradkyni, Skolnim psychologem, tfidnimi uciteli, rodici,
zaky, prislusSnymi organizacemi

e prubéZna aktualizace nastének, nabidky seminarl, besed, Skoleni apod.

e 3koleni SMP, pedagogickych pracovnikd

e vedeni Skolniho parlamentu a organizace akci s timto spojenymi

e pfiprava aktivit pro tfidnické hodiny
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Priloha ¢. 4
Plan prace vychovného poradce na $kolni rok 2017/2018

Zari
e zpracovani planu prace
e zahdjeni spoluprace se skolnim metodikem prevence, $kolnim psychologem a
specialnim pedagogem - SPP
e zpracovani seznamu ,SOS déti”
e stanoveni konzultaénich hodin
e vypracovani pfehledu o poctu zakd vychazejicich z nizsi nez 9. tf.
e seznameni vychazejicich zakl s casovym harmonogramem akci k volbé povolani a
pfijimaciho fizeni na SS
e Ucast na zahajovaci schlzce VP
e vypracovani prehledu o poctu 74kd s potfebou podplrnych opatfeni (Z s PPO)
v jednotlivych rocnicich
e pomoc pfi vypracovani dokumentace pro Zaky s potiebou podpurnych opatreni —
planl pedagogické podpory (PLPP) a individualnich vzdélavacich plant (IVP)
e zajisténi ndvitévy pracovisté IPS UP Kromé&Fiz pro 8. a 9. roéniky
Rijen
e informace o piihlaskach na umélecké SS
e informace pro Zaky 8. a 9. ro¢niku a jejich zakonné zastupce o konani Prehlidky
stfednich skol
e konzultace o praci s Z's PPO pro pfislu$né vyuéujici, predeviim nové
e kontrola dokumentace Z s PPO (odbornd vysetieni, integraéni listy a jejich
platnost, PLPP a IVP, spoluprace s rodici)
e vyhledavani a sledovani talentovanych zaku
Listopad
e zajisténi materiald o SS ve spolupraci s IPS UP KM a néavitévy pracovisté pro 9. roéniky
e informace o dnech otevienych dvefi SS
e zprostfedkovani vysetfeni k volbé povolani a k zohlednéni u pfijimacich zkousek na
KPPP ZLIN, pracovisté KM
e konzultace se Zaky a rodici a pomoc pfi podavani prihlasek na umélecké Skoly
e konzultace k problémovym Zakam a sbér dat tykajicich se vychovnych problém( na
pedagogickou radu
Prosinec
e informace k pfijimacimu Fizeni, vyplfiovani pfihlasek, terminy pfijimaciho fizeni
e poskytovani podrobnéjsich informaci o Skoldch mimo region a kraj
e dle zadjmu zabezpeceni schlzky zastupct SS s zaky
e kontrola Urovné péce o Z s PPO a stanoveni dal3ich potiebnych opatfeni, konzultace s
vyucujicimi
Leden

dopliujici informace k pfijimacimu Fizeni
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e kontrola prospéchu v jednotlivych tfidach se zamérenim na neprospivajici zaky

e kontrola vychovnych opatfeni v jednotlivych tfidach se zamérenim na zaky
s vyraznymi poruchami chovani

e ve spolupraci s TU ndvrhy na opatfeni u diagnostikovanych problémovych zaku a
pfiprava na projedndni na pedagogické radé, realizace schvalenych opatreni

e kontrola GUrovné péce o Z's PPO

e Ucast na TS 9. tfid — informacni schlizka k pfijimacimu fizeni

e rozdani prihlasek v 5. a 7. ro€. zdjemcim o studium na stiedni Skole a zak(im
vychazejicim v 9. ro€. nebo niz$im, konzultace k vyplfiovani ptihlasek na SS

e konzultace s TU a zaky pfi vypliiovani pfihlasek

e Ucast na zapisu déti do 1. tfid, pomoc pfi organizaci

e konzultace s vyucujicimi a TU o PLPP, IVP, pomoc pfi zapisu hodnoceni efektivity
pland

Brezen
e kontrola informovanosti Zakl o pfijimacim fizeni (konzultace s TU)

Duben
e zpracovani vysledk( 1. kola pfijimaciho Fizeni
e konzultace k odvolacimu fizeni
e zabezpeceni navitévy IPS UP KM pro 8. roéniky

Kvéten
e zpracovani celkového vysledku pfijimaciho fizeni (pfehled poctu umisténych na G,
SOS, SOU, 0U)
e pfiprava sbéru dat k vyhodnoceni vyukovych a vychovnych vysledku

Cerven
e zAavérelna zprava vychovného poradenstvi za Skolni rok
e zavérecna kontrola dokumentace, Grovné péée a hodnoceni PLPP, IVP Z s PPO
e zpracovani vyukovych a vychovnych vysledk(i se zamérenim na problémové zaky
s prehledem vykonanych opatfeni, pfip. navrhy na opatteni pro pfristi Skolni rok
e sledovani Uspésnosti mimoradné nadanych zakd a ndvrh na opatieni pro pfisti Skolni
rok

Prabéiné

e konzultace s TU se zamérenim na zaky
o vyukové problémové
o vychovné problémové
o s potrebou podplrnych opatreni
o zodliSného sociokulturniho prostredi
o talentované

e navrhy na opatfeni u téchto déti a kontrola efektivnosti navrzenych a realizovanych

opatfeni — vytvoreni PLPP, IVP, IVyP
e konzultace a vychovné pohovory s rodici v indikovanych pfipadech
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odesilani déti na odborna vysetreni, podil na realizaci navrzenych doporuceni a
sledovani jejich efektivnosti

krizové intervence u déti s akutnimi vychovnymi nebo vyukovymi problémy
spoluprace s OSPOD M&U KM, KPPP KM, SVP KM a SPC KM, Iékafi, Policii CR,
Rodinnym centrem KM z.s.

U¢ast na seminafich, pracovnich aktivech, exkurzich pofadanych KPPP a UP
spoluti¢ast na feSeni krizovych situaci ve tridé (Sikana, drogy atd.), problémU ze
schranky dlveéry

vzdélavani a sebevzdélavani

informovani pedagogického sboru o détech vyzadujicich zvlastni péci

vedeni a doplfiovani odborné knihovny VP

prednasky, besedy, vzdélavaci akce pro zaky i pedagogy dle aktudlni nabidky a
potieby
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Priloha cislo 5.

Plan ICT

Uvod

Zakladni kola Slovan KroméFiz, prispévkovd organizace, Zeyerova 3354, 1CO: 47934409,
vydava tento ICT ( informacni a komunikacni technologie ) plan Skoly, ktery je zpracovan
podle metodického pokynu MSMT &.j. 27 419/2004-55, ktery stanovuje “Standard ICT sluzeb
ve Skole” a vytvari predpoklady pro ucelné a efektivni vyuziti icelovych dotaci v oblasti ICT.
Plan skoly je zpracovan pro obdobi do konce Skolniho roku 2017/2018. Poté Skola vyhodnoti
a provede jeho aktualizaci.

Plan je zpracovavan na obdobi 2 let - od 1. 9. 2015 (stdvajici stav) do 30. 6. 2018 (cilovy stav).

Skola byla v minulych letech zafazena do projektu ,, INDOS* (internet do $kol).

Stavajici stav

Celkovy pocet Zakua ve Skole: ........cccceeeeeunnneenn. 925
Pocet pedagogickych pracovnikd:..................... 60
Pocet pocitacovych uceben: .......ccceeeveeiiennnnnnen. 2
Pocet odbornych pracoven: .......ccccceevciveeeennnnee. 14
Pocet béZnych tiid: ...ccooveeiiiiiiie 36
Pocet kabinetl (1. @ 2. st): ....covvvvevvveeeiiiiiiiins 16
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Tabulka stavajiciho stavu vybaveni jednotlivych mistnosti ICT
1. pavilon

¢. ucel mistnosti opis mistnosti PC stanice/ datum tiskarna datum interaktivni datum jiné
mistnosti pop Notebook (kopirka) tabule )
102 mistnost Skolnika PC stanice 1
103 kancelar hospodarky PC stanice 2014 1 2007
104 vedeni skoly reditelna PC stanice 2015 1
105 vedeni Skoly zastupci reditele PC stanice 2011 1 2010
107 sborovna PC stanice 2011 2 2012
108 pracovna ucebna jazykd
110 uéebna tridy ucebna televize
111 ucebna tridy ucebna
112 pracovna informatika 2 13 x PC stanice 2011 1 2005 1 2011
137 kabinet 2. stupen kabinet matematika PC stanice 2011 1 2006
150 kanceldr ekonoma PC stanice
151 ucebna tfidy tfida televize
152 ucebna tridy tfida PC (int) 2011 1 2011
©
<
>§ 153 ucebna t¥idy tfida PC (int) 2011 1 2011
0
-l 154 ucebna tridy tfida televize
163 kabinet 1. stupen kabinet PC (novy) 2015
© 155 ucebna tridy tfida PC (int) 2011 1 2011
=
>§ 156 uéebna tFidy tfida PC (int) 2011 1 2011
0
a 157 ucebna tridy trida televize
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158 ucebna tridy tfida televize
164 kabinet 1. stupen kabinet PC (novy) 2015
159 ucebna tridy trida
160 ucebna tridy trida PC (int) 2011 1 2011
S
>§ 161 utebna tiidy tfida PC (int) 2011 1 2011
0
) 162 ucebna tridy trida
165 kabinet 1. stupen kabinet PC stanice 2015
2. pavilon
. ¢ . ucel mistnosti popis mistnosti PC stanice/ datum tiska’lrna datum interaktivni datum jiné
mistnosti Notebook (kopirka) tabule
200 vstup do pavilonu PC stanice
201 kancelar SJ PC stanice tiskarna
202 kancelf vedouci S PC stanice tiskarna
214 kabinet 2. stupen vychovny poradce PC stanice 2015 tiskarna 2002
226 kabinet 2. stupen kabinet PF 2 PC (mini) 2009
237 pracovna ucebna pfirodopisu PC 1 2011
238 kabinet 2. stupen kabinet pfirodopisu PC stanice 2008 tiskarna
244 pracovna ucebna chemie PC stanice 2011
245 kabinet 2. stupen kabinet chemie PC (mini) 2010 tiskarna 2006
248 kabinet 2. stupen kabinet fyziky PC stanice 2011 tiskarna 2006
250 pracovna uéebna fyziky Notebook 2014 1 2009 | dataprojektor 2012
251 pracovna uéebna Siti
253 pracovna cvicna kuchyné Notebook 2006 dataprojektor 2012




254 ucebna tridy tfida
255 uéebna tridy trida
L]
<
>§ 256 uéebna t¥idy tiida PC 1 2011
o0
-l 257 ucebna tfidy trida
268 kabinet uklizecky
258 ucebna tfidy tfida PC 1 2011
© 259 ucebna tridy trida
=
>§ 260 uéebna tFidy tiida PC 1 2011
e}
~ 261 uéebna tridy trida Notebook 2009 1 dataprojektor
267 sklad matematiky
262 uéebna tridy trida PC 1 2011
263 ucebna tridy tfida
©
<
>§ 264 uéebna tfidy tfida
0
o0 265 ucebna tridy tfida PC 1 2011
266 pracovna Jazykovd ucebna Il CD prehravac
3. pavilon
c. ucel mistnosti opis mistnosti PC stanice/ datum tiskarna datum interaktivni datum jiné
mistnosti pop Notebook (kopirka) tabule )
301 kabinet 2. stupen kabinet JC 2 Notebook 2015
325 kabinet 2. stupen kabinet Z+D+Hv PC stanice 2015
336 kabinet 2. stupen kabinet AJ 2 PC 2015
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337 Skolni psycholog PC stanice 2014
338 pracovna informatika 1 14 x PC stanice 2011 | tiskarna 2015 2011
339 kabinet 2. stupen kabinet NJ PC 2015
340 kabinet 2. stuperi kabinet JC 1 PC stanice 2015
343 pracovna hudebna Notebook 2008 projektor
345 pracovna ucebna jazykl 2
346 uéebna tridy tida
347 ucebna tridy tfida
©
=<
>§ 348 utebna tiidy tida PC 2011
0
- 349 ugebna tridy trida PC 2011
358 kabinet 1. stupen kabinet PC stanice 2015
350 ucebna tfidy trida Notebook 2010 2011
351 ucebna tfidy trida televize
©
=
>§ 352 ucebna tiidy tfida PC (int) 2011
0
~ 353 ugebna tfidy tfida
359 kabinet 1. stupen kabinet
354 ucebna tridy tfida
g 355 ucebna ttidy trida Notebook 2010 2011
-
=
Q0 356 ucebna tfidy tfida
)
358 pracovna jazykova ucebna Ill
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4. pavilon - TDS

c. . ; . L, . PC stanice/ tiskarna interaktivni .

mistnosti ucel mistnosti popis mistnosti Notebook datum (kopirka) datum tabule datum jiné

427 gkolni druzina SD - suterén

428 Skolni druZina SD - suterén televize

429 gkolni druZina SD - suterén televize

430 Skolni druZina SD - suterén PC stanice 2015 | tiskarna 2015

436 Skolni druzina 8D 1 - patro televize

437 kabinet

440 pracovna kovodilna dataprojektor

445 pracovna ateliér VV Notebook dataprojektor

455 kabinet TV

457 kabinet TV

477 8D 2 - patro

478 keramika

501 kabinet 2. stupen kabinet TV PC stanice 2008

Legenda

ucebna tfidy bez PC vybaveni

ucebna tridy bez interaktivni tabule
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Softwarové vybaveni:

PC pracovny, UCEDNY tHdy:....c.ceei i Windows 7, Office 2010
PCKabINELY ...cvveieeiiiee et MS Windows 7, Office 2010, DM evidence
Vedeni Skoly, administrativa .........ccccoeevveeiicieee e MS Windows 7, Office 2010, DM evidence
JAZYKOVE UCBDNY ... ettt e e e MS Windows 7, sluchatka
Dalsi vybaveni:

tiskarny - ¢ernobilé — 13 ks
tiskarna barevna - 1 ks
multifunkéni kopirka — 2 ks (sborovna)

scaner
digitalni fotoaparat

Standardniho pracovniho prostredi zaka:
Operaéni systém: MS Windows 7
MS Office Proffesional 2010 (Word, Excel, Outlook, Power Point, Access, Front Page )

Grafické programy: Zoner,

Standardniho pracovniho prostredi pedagoga:

(0] oT=] = ol A TR A (<] o AU UUTRPPPRPRN Operacni systém: MS Windows 7
SOFtWArOVE VYDaVENI ....cccceiiieiciee ettt et e e MS Office Proffesional 2010
.............................................................................................................................................. DM evidence
..................................................................................................................................... Vyukové programy
Vyuziti PC:

Ucitelé

Evidence a vedeni Skolnich matrik (DM evidence), pfiprava pro vyuku (vyhledavani informaci, tvorba
testl, nakresy, poznamky, ...), elektronicka posta (styk s rodici a Zaky, ...), publikovani v regionalnim
tisku
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Zaci
Individualni prace v hodinach informatiky.

Individualni i skupinova prace s vyukovymi programy, podpora zaka (dyslektik(, dysgrafik,
dyskalkulik( a s jinymi vadami) v prlibéhu vyucovani.

Skolni klub poéitage vyuZiva v odpolednich hodinach (jednoduché hry rozvijejici logické uvaZovani a
jemnou motoriku a procvi¢ovani ve vyukovych programech).:

Hlavni tkoly a cile ICT do roku ¢ervna roku 2018 ve vychové a vzdélavani na
Skole:

Nahrada nevyhovujiciho softwaru DM evidence za novy systém SAS (systém agend pro skoly).

Postupna vyména nevyhovujicich PC stanic v jednotlivych kabinetech pedagogd, zajisténi pracovnich
emaild jednotlivym pracovnikiim skoly.

Zlepseni webové prezentace internetovych stranek skoly, kde jsou pribézné aktualizovany informace
o chodu skoly a planovanych akcich.

Dlouhodobé ukoly a cile ICT

Postupna udrzba interaktivnich tabuli v jednotlivych uéebndch trid.

Doplnéni vybavenosti tfid a pracoven PC stanicemi (elektronicka tridni kniha).
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Predmétové komise a metodické sdruzeni - Skolni rok 2017/2018

Vedouci:

metodické sdruzeni

Cesky jazyk

némecky jazyk

anglicky jazyk

zemepis

ptirodopis,

dé¢jepis

matematika

fyzika, chemie

vytvarna a hudebni vychova
télesnd vychova

pracovni vychova
informatika

vych. ke zdravi , vych. k ob¢anstvi

vedouci vychovatelka SD

PoznamKy k ¢innosti:

plany prace vypracovat do 9. 9. 2017

do planu zaradit vychazky a exkurze

s>l T e B o B o e B o B o B o lc Bl ol e B o]

. Glinterova M.
. Mladkova K.

. Liplova L.

. Stavinohova H.
. Katriidkova R.
. Winterova E.

. Hajkova R.

. Zavadilova G.
. Mihaldova S.

. Némeckova

. Adamik

. Skvarlova I.

. Droscak P.

. Hajdinova S.

. Klapilova E.

vychdzet z planu $koly, rozpracovat hlavni ukoly dle povahy predmétu

plany zpracovat stru¢né¢, konkrétné a neformalné

sestavit ¢asovy plan schiizek (minimalné ¢tyfi schizky, v mésicich srpen, listopad,

bfezen a Cerven)

na konci Skolniho roku provést zhodnoceni vysledkli PK — pisemn¢ uvést vysledky

soutézi s plnym jménem zaka a jeho umisténi (0d okresu vyse), u skolnich kol nazev a

pocet soutézicich

plan i zapisy schizek odevzdavat na volnych listech A4 (zapis PC) zastupciim Skoly

do jednoho tydne po skonceni dané schiize PK

38



Priloha ¢. 7

Pridéleni spravcovstvi mistnosti - Skolni rok 2017/2018

TiaNoN

SLOVAN

Mistnost Spravce
Tiidy 1. - 9. ro¢. tfidni ucitelé
Z4kovska knihovna Mladkova K.
Kabinet CJ Malkova M.
Kabinet CJ 11 Ferenzova M.
Spisovna Kolac¢kova H.
Kabinet skolniho psychologa Mizigar J.
Kabinet Z Okénka D.
Kabinet Pt Krejbichova J.
Pracovna Ch Krasna P.

Kabinet F

Mihaldova S.

Pracovna F

Mihaldova S.

Pracovna Pr

Winterova E.

Kabinet Pt II. Winterova E.
Kabinet Vv Zlamalova 1.
Kabinet Nj Petiikova R.
Kabinet Hv Zavadilova G.

Kabinet vych. poradenstvi

Hajdinova S.

Kabinet VV I1.

Zavadilova E.

Pracovna informatiky 1, I1. Droscak P.
Pracovna dilen, dilna kovo Lehkoziv P.
Dilna dfevo, sklady Lehkoziv P.
Kabinet 1. — 5. ro¢. Dostalikova B.

Sklad ucebnic

Durkéagova S.

Jazykova ucebna I.

Zlamalova I.

Velka sborovna

Némcova V.

Reditelna Ginterova H.

Kancelar skoly Durkacova S.
Kancelar zastupct reditele Kolackova H.
Kancelar ekonomky Stehlikova J.

Mistnost §kolnika Samének L.

Buiika 1/1 Kogitova T.
Bunka 2/1 Vad'urova J.
Buiika 3/1 Plackové E.
Buiika 1/I11 Slosar J.
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Buiika 2/I11 Dfimalova P.
Burnika 1/1I - uklizecky Kubickova E.
Skolni klub Pali¢kova Z.
Jazykova ucebna II. Zavadilova M.
Bunka 2/11 — sklad Krasna P.

Sklad didaktické techniky Klimek D.
Hudebna Okénka D.
Kabinet TV Krejéitik P.
Ucebna jazyku II1. Kolackova H.
Ucebna jazykt IV. Stavinohova H.

Cvicna kuchyné, Siti

Skvarlova L.

Télocvicna s natad’ovnou 1. Krejcitik P.
T¢locvicna s natad’ovnou I1. Drocsak P.
Satny a kabinety TV na ochoze Krejcitik P.
Gymnasticky sal Droscak P.
Druziny Vychovatelky SD
Sklad druziny Klapilova E.
Satny druziny Kozéakova D.
Sklad nabytku Samanek L.
Dilna udrzbate, dilna sklo, rozvodna Samanek L.
Strojovna Samanek L.
Dilna dfevo Samének L.
Sklad TV Adamik M.
Spisovna Il. Durkadova S.
Skolni histe Klimek D.
Minipark Jerglova S.
Skolni pozemek Lehkoziv P.
Nadvorti Mlynkova 1.
Atrium Kominkova E.
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Priloha ¢. 8

Pridéleni sbirek, kabinetii, funkce - $kolni rok 2017/2018

Zavizeni Spravce
Kabinet Cj Mladkova K.
Kabinet dilen Lehkoziv P.
Kabinet péstitelskych praci Lehkoziv P.
Kabinet vypocetni techniky Droscak P.
Kabinet 1.— 5. ro¢nik Dostalikova B.
Kabinet didaktické techniky Klimek D.
Kabinet vych. poradenstvi Hajdinova S.
Kabinet Ch Krasna P.
Kabinet CJ Liplova L.
Kabinet Z Katrinakova R.
Kabinet Hv Okénka D.
Kabinet M Zavadilova G.
Kabinet F Mihaldova S.
Kabinet Pt Petiikova R.
Kabinet Vv Zavadilova E.
Kabinet Tv Adamik M.
Kabinet D a Ov Hajkova R.
Kabinet Skolni druziny Klapilova E.

Kabinet cvi¢né kuchyné

Skvarlova .

Kabinet udrzby Samanek L.
Evidence vyuk. software Kolackova H.
Vnitini zafizeni + ZP Durkagova S.
Z4kovska knihovna Mladkové K.
Ucitelska knihovna Mladkova K.

Evidence ucéebnic

Durkacova S..

Archiv Durkaéova S..
Preventista BOZP Lehkoziv P.
PoZarni preventista Samanek L.

KaStany, Sipky, 1é¢. byliny

Skvarlova I.

Skolni kronika Ginterova H.
Medializace Skoly Ginterova H.
Vzhled a vyzdoba Skoly Zavadilova E.

Hlavni nésténka Skoly

Zavadilova E.
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Projekt Zdrava skola Kolackova H.
Projekt Bezpe¢na komunita Ginterova H.
Projekt Zdravé zuby Sustkova M.
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Priloha ¢. 9

Informacni plan pro vyucujici
1. SBOROVNA

vyzvednout tfidni knihu, kli¢e od tfidy

TU — kontrola chybéjicich zakl

patek/ pondéli — plan prace na nasledujici tyden

kopirka, pocitac — v pfipadé poruchy nahlasit vedeni, papiry do kopirky dostava kazdy
vyucujici, pokud nestaci, vyzvedne si u TU tf¥id, které uci.

kniha zavad

nasténky — mozZnosti ¢erpani FKSP, informace o soutéZich, nabidka vzdélani.....

rozpis studovny, ucitelsky plan prace

2. ORGANIZACE VYUCOVANI

pfichod na pracovisté 7.40

zacatek vyucovani — 7.55 ucitel ve tfidé — hlaseni, relace
vyucovani v pracovnach — zaci vstupuji s vyucujicim
obédy — odvést do Satny — odvést na obéd

3. DOZORY

na bunkach —7.40 - 10.00, 10.45 — 12.40 o pfestavkach

ve Skolni jidelné — podle prehledu

na chodbach — 13.30 — 14.00 — prehledy na chodbdch — nepravidelné
pohotovost — 1. vyucovaci hodina

4. SUPLOVANI

pracovni doba neni pevné stanovena — domaci pfiprava

akce skoly — doprovod tfid, doprovod Zaka na koncert — jako dozorované hodiny
odpadajici hodiny — priibézné hodiny ,za“

dozorovani placeno jednotné

pokud je to mozné, v dobé nepritomnosti pfipravit praci pro suplujici ucitele
mimoskolni akce s potfebou suplovani nahlasit co nejdfive ZR, do planu nejpozdéji
v patek rano

vykaz prace mimo vyucovani — vidy na konci mésice

5. PRACOVNI DOBA

pti plném Uvazku 8 hodin denné, pti nizsim se rozpocitava na viechny dny /i ty, které
nepracujete/

neni nutné travit celou na pracovisti

nemoci, OCR - zavolat co nejdFive, doruéit neschopenku do $koly, uzavfit

osetreni u lékare: formular v kancelafri Skoly

dovolena: ¢erpani urcuje vedeni skoly dle individualnich moZnosti zaméstnancti /
béiné jen v dobé hlavnich prazdnin /

studijni volno — 10 dni v roce, neni narokova slozka, zaméstnanec, ktery ma
»starou” dovolenou, cerpa v dobé volna nejdfive ji.

7ve v

neplacené volno — Zadost v kancelafi Skoly
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6. PORADY

kazdé treti utery v mésici — 14.30, pedagogické rady — Uvodni, ve Ctvrtletich a
pololetich, zavérecna

/ podepsat v knize pedagogickych rad...“zapis cetli“ i pokud jste na poradé chybéli /
mimoradnd pedagogicka rada — svolava se aktudlné

rychlé porady — velka prestavka - mimoradné udalosti

7. KLASIFIKACE

zakovské knizky — sestaveny podle pfedmét(

dostate¢né mnozstvi znamek v ZK — imérné poctu hodin a moZnostem predmétu
znamky zapisovat pribéziné — kontrolovat

ve ¢trtletich navrh zndmek v ZK, pololeti — zapis znamek do prehledd

uschovat pisemné podklady pro klasifikaci / jesté jeden rok /

v ZK poznamenat vychovné problémy, aby mohly byt feseny

8. SPOLUPRACE S RODICI, PROBLEMY SE ZAKY

tfidni schizky 5x I. stupen — Gtery 15.30; 3x II. stupen — Uvodni, pololetni, konec
Skolniho roku — v Utery 16.00, konzultace ve ¢tvrtleti 15.00 — 18.00

TU - zapis ze schiizek a konzultaci v sesité — podpisy zucastnénych rodict
konzultace individudlni — mozno dohodnout kdykoli

reSeni problémovych zakd — spoluprace s vychovnou poradkyni, Skolnim
psychologem, metodikem prevence a vedenim skoly

9. DALSI VZDELAVANI, SOUTEZE

prehled nabidky dalSiho vzdélavani ve sborovné, dalsi aktudlni nabidky na nasténce
preferuje se v misté bydlisté a v odpolednich hodinach

doprovod Zaki na soutéze nebo jiné pracovni cesty — nejpozdéji jeden den predem
castecné vyplnit cestovni prikaz, feditel schvali, doplnéni po navratu
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Priloha ¢islo 10

Informacni plan pro tridni ucitele
1. VEDENI DOKUMENTACE

zakovské knizky — tfeba doplnit ¢islo na TU do kabinetu, mailovou adresu na TU
popfripadé dalsi vyucujici, podpis Zaka a rodica u Skolniho fadu

doplnit jména vyucujicich, u volnych kolonek volitelné pfedméty / jen ty, které Z4ci
navstévuji /

kontrola ZK — jednou za &trnéct dni podpis rodi¢ti — moino predepsat data
seznamy do TRIDNI KNIHY/TK/a TRIDNIHO VYKAZU/TV/ aZ po 15.9. / stejné tak
vstupni tabulka s pocty Zaka v TV — pak se uz neméni /

nazvy povinnych a volitelnych predmétl podle pfehledd, nepovinné predméty a
krouzky jen pokud je Zaci dané tfidy navstévuji

pouceni o bezpecnosti + dodatecné pouceni chybéjicich Zak( zapsano v TK vzadu + u
trid 1l. stupné v prehledu podle jednotlivych pracovist

6. rocnik - zakladani novych katalogovych listli /KL/

TU rozdaji zakGim dotazniky — pro vlastni potiebu

v pribéhu 14 dni by mély pfijit KL Zaka prichazejicich z jinych kol / pokud se tak
nestane, vyzadani dokumentace ve spolupraci se zastupci /

zaneseni upresnujicich informaci do Skolni matriky

2. PRVNi SKOLNIi TYDEN

na tabuli pfipravit Zaklim rozvrh hodin, ndzvy predmétl a vyucujicich, terminy
prazdnin / moZno ponechat na Uvodni tfidni schizku /

TU ve tfidach zhruba 1. vyucovaci hodinu

pouceni o bezpecnosti / podle osnovy / + zapsat do TK

napsat rozvrh hodin

zkontrolovat seznamy Zakl — nahlasit pocty na Uvodni pedagogické radé / opraveny
provizorni seznam okopirovat a vlozit do TK pro klasifikaci /

6. ROCNIK a TRIDY I. STUPNE

2. 9. - tfidni ucitel cely den ve tridé

projit s Zaky Skolu, ukazat pracovny + seznamit se systémem stravovani

domluvit se na prezlivkach — povésené na vésacich v Satné + dohodnout systém
zamykani a sluzby v Satnach

stanovit systém zamykani tfid pfi odchodu do pracoven, sluzba — kli¢e, tfidni kniha
volba Zakovské samospravy

spole¢né vyplnit Zakovské knizky

seznamit zaky se Skolnim fadem a zapsat sezndmeni doTK

6. rocnik - rozdat ucebnice a podepsat ucebnice — vydavaji se v pracovné fyziky
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doplnit vyzdobu tridy
odvést zaky na obéd dle pokynil na pedagogické radé - dozor TU

3. ABSENCE ZAKU A JEJICH OMLOUVANI

zakonny zastupce musi omluvit Zaka do t¥i dnli — telefonicky TU nebo v kancelari
Skoly; pokud tak neucini — TU vola dom{

absence a jeji dlivod se zapisuje do TK, neomluvena ¢ervené

TU musi hlidat Zaky s ¢astou absenci, zajistit po dohodé s vyucujicimi nahradni zplGsob
vyuky a klasifikace

o uvolnéni napfiklad z TV Zada zakonny zastupce na predepsaném formulafi

v odUvodnénych pfipadech na zakladé lékafského doporuceni

TU muZe omluvit planovanou absenci v délce 3 dn(, delsi — rodice napisi Zadost na
vedeni Skoly, TU podepiSe a napiSe ,, doporucuji“, feditel schvali, vyrozuméni rodi¢lim
se neposila

4. UVODNIi STMELOVACi SOUSTREDENI 6. ROCNIKU

je zpracovan program 3-4 denniho soustiedéni

spolu s TU se Ucastni vychovna poradkyné + dalsi ucitelé
soustifedéni neni pro zaky povinné, ale je dobré je motivovat k ucasti
termin a misto po dohodé

5. DALSi POTREBNE INFORMACE

po dohodé /nejlépe s vyucujicim, ktery uci ve tfidé vice hodin / stanovit zastupce TU
a zapsat na ndasténku

tridnické hodiny — liché tydny alespon 20 minut

stfidani predméta v liché a sudé tydny je podle tfidni knihy, nikoli podle kalendare
TU by si mél zavést seznam a zapsat si vSechny ucebnice, které zaklm vydava
¢erpani prispévku SRPDS — pravdépodobné 2000,- K¢ na tfidu + papiry do kopirky

/ vybira se na zacatku roku 250 K¢ na nejstarsiho sourozence ve skole /

/ alespori jedenkrat navstéva kina nebo divadla — doklad, ndkup pomtcek do VV a
dalsich /; vSe musi byt na konci roku dokladovano

na Uvodnich tfidnich schlzkach je tfeba zvolit 3 zastupce do hlavniho vyboru Sdruzeni
rodi¢d, pratel a déti Skoly - SRPDS - stfidaji se v ndvitévé porad HV SRPDS s vedenim
Skoly — asi 5x do roka / vidy jsou rozeslany pozvanky pfedem / a pak se na konci roku
vSichni tfi zacastni plendrniho zasedani

vylety 1. — 7. ro¢nik — jeden den; 8. — 9. ro¢nik — dva dny /na nasténce vyvésen
seznam ,nevhodnych dn(i“/; nejsou povinné, TU zafizuje sam; doprava

slozky na portfolio — do tfid umistény regaly
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Priloha ¢islo 11

Pokyny k vedeni pedagogické dokumentace

1. Na dokumentaci vedené Skolou je zakdazano ménit zapisy vySkrabavanim, gumovanim,
prelepovanim nebo vymazavanim chemickymi prostiedky.

Opravy v dokumentech se provadi tak, Ze chybny zapis se jednou skrtne (plvodni zapis musi
byt Citelny) a provede se oprava zdpisu v novém znéni.

Pokud je to nutné, pfipoji se datum opravy a podpis toho, kdo opravu proved|

2. Volné rubriky vSsech dokument(i se musi proskrtnout, proskrtava se podle pravitka
z levého dolniho rohu do pravého horniho rohu.

3. Tridni knihy:
TRIDY SE OZNACUJI RIMSKYMI CISLICEMI VI.A, ROCNIK ARABSKY 6. roénik

SKOLNI VZDELAVACIi PROGRAM:

Vzdélavaci program — uvadét do tfidnich knih a tfidnich vykaz( a katalogovych lista

Ttidy 6 - 9 CDE na 2. stupni + 1 - 5 na 1. stupni

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Slovan, €.j.: 8/2016, 1.9. 2016
Vybérové tridy 6 — 9. A na 2. stupni

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Slovan RVM, &.j.: 8/2016, 1.9. 2016
Vybérové tridy 6 — 9. B na 2. stupni

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdé&lavani Slovan RVTy, &.j.: 8/2016, 1.9. 2016

e poradi Zakud se sestavuje v abecednim poradi podle stavu na zacatku roku
e nové prichozi Zaci se zapisuji do dalSich rubrik
e tridni ucitel uzavird TK kazdy tyden tim, Ze prazdné rubriky proskrtne
e zapisy uciva musi byt ve vSech hodinach, u délenych predméta vsechny zapisy
s podpisy prislusnych uciteld
e jiné Cinnosti a akce tfidy zapisuje TU nebo vyucujici daného predmétu
e pfi odpadnuti hodiny TU zapiSe: vyu€ovani odpadlo
e ve sloupci nepfitomni Zaci se vpravo tuzkou narysuje 1 cm Siroka rubrika, ve které se
zkratkou uvede dlivod nepfitomnosti
N — nemoc LV — [ékarské vySetfeni
RD - rodinné ddvody AS — akce $koly
S — Ucast na soutézi — (je-li to akce Skoly, do sloupecku poctu
zameskanych hodin se uvede 0)
e omluvené zameskané hodiny se preskrtnou kfizem a uvede se pocet
e neomluvené hodiny / zapisuji se Cervené / se uvedou s pismenem N
e tfidni kniha se uzavira zapisem: Tfidni kniha za Skolni rok...byla uzavrena dne..........
s poCtem Zakd.......
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4. Tridni vykazy a katalogové listy

jsou uloZeny u zastupcl reditele a vyplniuji se dle potieby
poté musi byt odevzdany neprodlené zpét
na zacatku skol. roku se doplni stav Zactva takto:
v postup z pfedeslého roéniku - Zaci $koly ze vsech tfid
v’ pFichazejici - Zaci z jinych skol
v propadajici - neprospivajici z vy$siho ro¢niku
seznam zaku pfi prvnim zapisu se provede podle abecedy, dale pak podle zmén
s prislusSnym datem
V rubrice zmén se pouzije téchto Cisel:
1 — prisel z jiné skoly (nazev, misto)
2 - odesel do jiné Skoly (nazev, misto)
3 — pfemistén do jiné tfidy (ozn. tfidy kam napf. do V.C)
4 - zarazen do této tridy (odkud napft. ze VI.C)
5 — umistén do stfedni Skoly (nazev, misto)
6 — ukoncil povinnou skolni dochazku
tfidni vykaz se uzavira vétou: TFidni vykaz za $kolni rok ...../..... uzavien dne ......
poradovym dCislem .......
CISLA NA VYSVEDCENI MUSI SOUHLASIT S CiSLY V TRIDNIM VYKAZE

5. Zakovské knizky:

vypliuji Zaci podle pokynu uditele

pouceni o Skolnim fadu podepisi Zaci i rodice
tridni ucitel zapisuje ¢tvrtletni hodnoceni

TU pravidelné kontroluje Zakovské knizky

6. Podklady pro hodnoceni zaka:

vyucujici si vedou prikazné pisemné podklady pro hodnoceni zak(, které véetné
povinnych pisemnosti (Ctvrtletni pisemné prace) uchovavaji pro pripad potreby
nejméné 1 rok po skonceni skolniho roku

na pozadani musi umét své hodnoceni nalezité dolozit

7. Dokumentace v pfipadé prestupu zaku:

v pfipadé prestupu se predavaji pouze kopie nebo vytistény katalogovy list

z programu vysvédceni

kopie opatfend potvrzenim spravnosti (kopie souhlasi s origindlem + podpis) musi byt
opatfena razitkem skoly a podpisem feditele nebo zastupce

vzdy se predava kopie katalogového listu, ostatni (napt. navrh hodnoceni) na
pozadani

pfi prichodu nového Zaka vycka TU zaslani dokumentace z predchozi Skoly

pokud tak Skola neucini do 14 dnu, vyzada si TU ve spolupriaci se zastupci katalogovy
list, ptipadné dalsi informace; ve Il. pololeti se nesmi zapomenout na tiskopis
pololetniho vysvédceni

zaroven zapiSe zaka do tfidni knihy a tfidniho vykazu
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Priloha c¢islo 12

Terminovy plan na skolni rok 2017/2018

srpen
29.8. 9.00 organizacni porada
29.8.-1.9. uvodni schlzky MS a PK
29.8.-1.9. priprava tfid, opravné a komisionalni zkousky
30.8. 11.00 schlizka vyucujicich 6. roéniku s TU byvalych 5. tfid
31.8. 9.00 skoleni prvni pomoc pro vSechny zaméstnance - jidelna

zaFi  MESIC JAZYKU

4.9. 8.00 — 8.45 slavnostni zahajeni skolniho roku

4.9. 9.15 hod - |. pedagogickd rada

4.9. 10.30 — 15.00 DVPP spolecné vzdélavani —JU3

12.9. 15.30 tfidni schlizky v prvnich tfidach

5.9. Uvodni tfidni schiizky 1. stupen 15.30, II. stupen 16.00
6.9. sportovni hry senior( — IX.B

13.9.-15.9.  adaptacni soustiedéni 6. ACDE tfidy, 6.B 11.9 - 15.9
19.9. organizacni porada

25.9.-29.9.  Tyden evropskych jazykd

26.9. RR Den ceské statnosti - p.u. Hajdinova

27.9. projektovy den - Skola hrou Il. stupefi

26.—27.9. 14.00 - DVPP matematicka a ¢tenarska gramotnost —Cast I. a Il
28.9. Statni svatek - Den Ceské statnosti

fijen MESIC SPOLECNEHO VZDELAVANI

7.10. organizacni porada
24.10. 14.00 - DVPP matematicka a ¢tendrska gramotnost —€ast Ill.
25.10. RR Den vzniku sam. ¢eskoslovenského statu — p. u. Mladkova

26.10. - 27.10. podzimni prazdniny

listopad  MESIC UPEVNOVANI VZTAHU
9.-10.11. Prehlidka stfednich skol - DK

16.11. RR Den boje za svobodu a demokracii - p.u. Mladkova

17.11. Den boje za svobodu a demokracii - statni svatek

17.-19.11. Relaxacné vzdélavaci vyjezd Luhacovice

21.11. |. pedagogicka rada

24.11. zapis zndmek za I. ¢tvrtleti do ZK

28.11. tridni schizky I. stupen 15.30, konzultace Il. stupenr 15.00-18.00

1.11.-30.11. schlzky MS a PK
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prosinec MESIC DOBRE VULE

leden

unor

5.12. Mikulds ve Skole

13.12. Pozndvame exoticka zvifata — . stupen
15.12. Advent na radnici

19.12. organizacni porada

20.12.-22.12. vanocni besidky ve tfidach, Andélska posta
21.12. Projektovy den Eticka Skola

22.12. RR Vénoce - p.u. Sidkova

27.12.-2.1. Vanocni prazdniny

MESIC HODNOCENI A CiLU

3.1. zahajeni vyucovani v roce 2018

3.1. RR Den obnovy samostatného ¢eského statu - p.u. Ginterova
9.1. t¥idni schiizky I. stupefi 15.30, II. stupefi 16.00, volby do SR
16.1. Ill. pedagogicka rada

31.1. Ukonceni |. pololeti - rozddvani vysvédcéeni

MESIC TVORIVOSTI

2.2. pololetni prazdniny

13.2. organizacni porada

19.2.-23.2.  jarni prazdniny

27?7 lyZarsky kurz 7. ro¢nik

26. 2. zemépisny porad 7. a 8. ro¢nik, Kuba

b¥ezen MESIC ZDRAVI A BEZPECi

duben

1.3. Projektovy den napfi¢ Skolou
13.3. projektovy den 1. a 8. roénik BS
17.3. DEN OTEVRENYCH DVERI, JARMARK - SOBOTA
20.3. organizacni porada
19.3.-23.3. Tyden zdravi a bezpedi.
28.3. RR Den ucitell - RR p.u. Kolackova
29.-30.3. velikono&ni prazdniny

MESIC TRADIC

2.4. Velikono¢ni pondéli
27?7 zapis do prvnich tfid
3.4.-30.4. schizky MS a PK
10.4. tridni schiizky I. stupen 15.30, konzultace Il. stuper 15.00-18.00
17.4. IV. pedagogicka rada
20.4. RR Den Zemé - p.u. Petfikova
20.4. zapis zndmek za IIl. ¢tvrtleti do ZK
??? projektovy den BS 7. ro¢nik
30. 4. RR Svatek prace, Den vitézstvi - p. u. Hajkova
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kvéten MESIC HISTORIE

1.5. statni svatek Svatek prace
2.5.-4.5. Talktalk.- kurz AJ- vybrani Zaci 8. a 9. ro¢niku
4.5. RR Den matek - p.u. Sustkova
8.5. statni svatek - Den vitézstvi, Den matek
15.5. organizacni porada

&erven MESIC USPECHU

1.6. Den déti

5.6. tfidni schizky I. stupen 15.30, II. stupen 16.00
15.6. odevzdani hodnoceni MS, PK, SD, SK, soutéze
25.6. - 28.6. Branné-sportovni dny

21.6. V. pedagogickd rada

28.6. plendrni zasedani SRPDS 16.00

29.6. Ukonceni Il. pololeti - rozdavani vysvédcéeni
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